Kasvun ja oppimisen lautakunta
Lautakuntatydskentelyn itsearviointi

Kysely toteutetaan sdhkoisesti, ja kdytettdva asteikko on 1-5 (1=tdysin eri mieltd, 2=osittain eri mielts,
3= en osaa sanoa, 4=osittain samaa mieltd, 5=tdysin samaa mielts)

Lautakuntatyoskentely 112345

1. Lautakunnan tyoskentely kohdistuu riittdvésti seuraaviin nakokulmiin?

a. Muutosten ja tulevaisuuden ennakointi (ml. reagointi)

b. Palveluiden jarjestaminen ja palvelutarpeet

c. Toiminnan taloudellisuus ja vaikuttavuus

d. Ohjaus ja tuloksellisuuden arviointi

2. Lautakunnan jasenet ovat sitoutuneet lautakuntatyoskentelyn jatkuvaan
kehittdmiseen

3. Lautakunnan jdsenet ovat sitoutuneet omien taitojensa jatkuvaan
kehittdmiseen ja kouluttautumiseen

4. Lautakunnan jdsenet ovat sitoutuneita perehtymaan lautakunnan
alaiseen toimintaan

5. Lautakunnan tyoskentelyssé ja toiminnan suunnittelussa hyodynnetdan
aktiivisesti vastuualueen asiantuntijoita

6. Lautakuntatyoskentelyn pelisddnnot (periaatteet ja menettelyt) ovat
selkedt ja toimivat

7. Lautakunnan tyoskentely on

a. avointa

b. rakentavaa

c. vastuullista

d. ennakoivaa

8. Lautakunta ja sen jdsenet toimivat (linjausten & pddtdsten perusteella)
yhdenmukaisesti

9. Lautakuntatyoskentely on toimivaa ja koko kunnan etua edistdvaa (ei
osaoptimoida vastuualueen ndkokulmasta)

10. Yhteistyo kaupunginhallituksen kanssa on toimivaa ja riittavaa

11. Yhteistyd muiden lautakuntien kanssa on toimivaa ja riittavaa

12. Yhteisty6 viranhaltijoiden kanssa on toimivaa




Miten lautakuntatyoskentelya tulisi kehittaad?

Miten arvioit omaa panostasi ja suoriutumistasi lautakuntatyoskentelyssa?

Millaista tukea, tyokaluja tai koulutusta toivot kehittydksesi lautakuntatyoskentelyssa?

Strateginen ja toiminnallinen ohjaus

13. Strategiset linjaukset ja tavoitteet 11(2 |3 |4

a. keskittyvit olennaisiin asiakokonaisuuksiin

b. ovat selkeit ja

c. realistiset

17. Paatoksenteko on tosiseikkoihin perustuvaa ja objektiivista

18. Esteelliset henkil6t eivit vaikuta paatoksentekoon tai sen valmisteluun

19. Paatosten perustelut kirjataan tasmallisesti ja lapindkyvésti

21. Otto-oikeuden kadyttdiminen tapahtuu hallintosaannon linjausten
mukaisesti

22. Lautakunta seuraa ja arvioi strategisten tavoitteiden saavuttamista

23. Lautakunta seuraa ja arvioi toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden
saavuttamista

24. Lautakunta késittelee ja valvoo tarvittavia korjaavia toimenpiteita
tavoitteiden saavuttamiseksi

Miten lautakunnan ohjaustoimintaa tulisi kehittaa?

Muuta kommentoitavaa:




