Kasvun ja oppimisen esitys henkilostomuutoksista vuodelle 2021
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Valmistelija

Esittelijan ehdotus

Paatos

Kasvun ja oppimisen lautakunnan vuoden 2021
talousarvioesitykseen sisaltyy seuraavat henkilostorakenteen
muutokset:

Opetuspalvelut

Perustetaan kasvun ja oppimisen palvelukoordinaattorin vakanssi.

Koordinaattori tehtavaa on hoidettu kaksi vuotta maaraaikaisesti ja
jatkuu edelleen 31.7.2021 saakka. Koordinaattorin tydpanos
keskittyy tuen palveluiden, oppilashuollon ja opetussuunnitelmatyon
koordinointiin ja kehittamiseen. Koordinaattori vastaa hankkeiden
hakemisesta, ohjauksesta ja raportoinnista seka toimii
Priimus/Kurre/Wilma ohjelmistojen paakayttajana.

Aikaisemmin erityisen tuen koordinointia ja paakayttajyytta on
hoitanut Koulunmaen yhtenaiskoulun erityisopettaja. Ko. avointa
erityisopettajan virkaa ei ole taytetty, eika siihen ole kohdennuttu
palkkavarausta, joten vakanssinmutoksella ei ole
kustannusvaikutusta.

Lasten ja perheiden palvelut

- | 1 terveyden hoitajan toimi (palkkavaraus vahennetaan, syy:
lasten maaran vaheneminen)

- | 3 perhepaivahoitajan tointa muutetaan 3 varhaiskasvatuksen
lastenhoitajan toimeksi (saadaan 3 vakituista varahenkil6d)

- | 2 perhepaivahoitajan tointa muutetaan valiaikaisesti (vuosi
2021) 2 varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimeksi (Tiitela,
Konginkangas).

- | 1 perhepaivahoitajan toimi muutetaan valiaikaisesti
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimeksi (tammikuu 2021-
toukokuu 2021, Konginkangas) ja edelleen elokuusta 2021
alkaen vakituiseksi varhaiskasvatuksen opettajan toimeksi
Katvela-Kellosepan paivakotiin)

opetus- ja kasvatusjohtaja Ville Hartsia, puh. 020 632 3000
perhepalvelujohtaja Pirjo Heinonen, puh. 020 632 2102

Kasvun ja oppimisen lautakunta hyvaksyy edella esitetyt
henkilostomuutokset ja esittaa niita edelleen kaupunginhallitukselle
kasiteltdvaksi vuoden 2021 talousarvion yhteydessa.

Hyvaksyttiin.






