Toiminnallinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusprosessi 2023-2024 kaytannossa

Toiminnallinen
tasa-arvo- ja

yhdenvertaisuus-
suunnitelma

Selvitys henkilokunnan kanssa

1. Aiheeseen perehtyminen/ muistiin palauttaminen videoiden avulla:
1) Ihmisoikeudet, tasa-arvo ja yhdenvertaisuus (8 min.)

https://areena.yle.fi/1-50711263

2)Lasten selittdma sukupuolten tasa-arvo (engl. 2.36 min.)

https://www.youtube.com/watch?v=hLr2GNRnmXM

3) Tasa-arvoinen paivakoti: varhaiskasvatusymparisto (4-39 min.)

https://www.youtube.com/watch?v=Cx3jLZGcBkM

2. Tutustutaan aiheisiin liittyviin kasitteisiin

- OPH: https://www.oph.fi/fi/opettajat-ja-kasvattajat/kasitteet

- taloissa sovitaan, milla tavalla tutustuminen tapahtuu
3. Henkilokunta tayttaa aiheeseen liittyvan kyselyn. (liite 1)

- yksikossa sovitaan, kuka kokoaa tiedot kyselysta


https://areena.yle.fi/1-50711263
https://www.youtube.com/watch?v=hLr2GNRnmXM
https://www.youtube.com/watch?v=Cx3jLZGcBkM
https://www.oph.fi/fi/opettajat-ja-kasvattajat/kasitteet

Selvitys lasten kanssa

- Lapsia osallistetaan pienryhmissa tapahtuvalla toiminnalla.
- Ryhma voivat valita toisen kahdesta eri tavasta toisen, jonka toteuttavat
1. Talomalli

https://tasa-arvokasvatuksessa.fi/wp-content/uploads/2022/01/1.1.9.-Talomalli-
paivakodin-fyysisen-ympariston-kartoittamiseen.pdf

2. Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuuskavely

https://tasa-arvoinenvarhaiskasvatus.fi/wp-
content/uploads/k42cgeu243stc4d314tfiz9gz/tasa-arvo-ja-yhdenvertaisuuskavely.pdf

- Lasten ajatukset toimitetaan ryhmittdin paivakodin johtajalle/ jorylle.

Selvitys huoltajien kanssa

- Huoltajille Iahetetaan infokirje aiheesta. (liite 2)
- Vasu- ja esiops-keskusteluihin liitetdan kaksi kysymysta:

1. Ndkyyké sinun/teiddn mielesténne tasa-arvo ja yhdenvertaisuus
lapsenne varhaiskasvatuksessa?

2. Kuinka haluaisitte niiden nédkyvdn?

- Huoltajien ndakemykset toimitetaan ryhmittdin paivakodin johtajalle/ jorylle.
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Kehittdaminen

- Jory kokoaa selvityksissa esiin nousevat asiat ja kirjaa yksikdn tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelmaan:
o Kehitettavat teemat
Tavoitteet
Kehittamistoimenpiteet
Aikataulun, vastuuhenkil6t ja arviointiajankohdat
Suunnitelma kirjataan OPH:n pohjaan
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https://www.oph.fi/fi/opettajat-ja-kasvattajat/toiminnallinen-tasa-arvo-ja-
yhdenvertaisuussuunnitelma

- Yksikkokohtaiset suunnitelmat lautakuntaan maaliskuussa -24.
- Taloissa tiedoksi huoltajille.

Arviointi

- Yksikoittdin vuoden valein.

- Pedatiimissa kaydaan keskustellen yksikoitten arvioinnit lapi kerran vuodessa.

- Kunnan tasolla tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusasiaa arvioidaan tarkemmin viiden vuoden valein
ja tarvittaessa maaritellaan yhtendisempia tavoitteita ja menetelmia, mikali niille on tarvetta.

Jatkossa

- Yksikot tekevat omat suunnittelu-, selvitys-, kehittamis- ja arviointivaiheensa
o OPH:n sivuilla hyvaa materiaalia

https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/varhaiskasvatus/varhaiskasvatuksen-
tueksi/tasa-arvo-ja-yhdenvertaisuus-varhaiskasvatuksessa-ja-esiopetuksessa

- Selvitykset ja uudet kehittamiskohteet yksikoittain kolmen vuoden valein
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