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Palveluverkkosuunnittelun lahtokohdat
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Keski-Suomessakin vaesto ikaantyy, vuonna 2030 on 75 tayttaneita on noin 40.200 eli runsaat 9000
nykyista enemman

Samanaikaisesti tydikaisen vaeston maara vahenee lahes 8%:lla

Palveluverkkotydn taustalla on toimintamallien uudistumisen valttamattémyys, jotta vaikuttavat
palvelut voidaan turvata tyovoiman saatavuuden ja julkisen talouden heikentyneessa tilanteessa

Hyvinvointialueen tulee toiminnallisesti ja taloudellisesti kyeta vastaamaan ikaihmisten palvelujen
tarvitsijoiden maaraan voimakkaaseen kasvuun

Ennaltaehkaisevia, kuntouttavia, toimintakykya edistavia palveluja lisaamalla ja kehittamalla palvelut
turvataan palvelutarpeen mukaisesti

lkaantyvien palveluita kehitetaan kokonaisuutena, tavoitteena vahentaa raskaiden palveluiden
kayttoa
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Ikaantyvien palveluita kehitetaan kokonaisuutena,

tavoitteena vahentaa raskaiden palveluiden kayttoa

Kotihoitoa vahvistetaan, uusia palvelu- ja kumppanuusmalleja kehitetaan. Etahoiva aloitetaan osana kotihoidon
palvelua ja tavoitteena on, etta 80% asiakkaista saa etahoivaa osana kotihoitoa.

Ikaantyneiden paivatoimintaa lisataan ja kehitettaan. Palvelujen saatavuus ja palveluverkon toimivuus
varmistetaan, ja seniorikeskus-toimintamalleja kehitetdaan yhteistyossa kuntien, jarjestdjen, seurakuntien ja
muiden toimijoiden kanssa.

Perhehoidon koulutusten maaraa lisataan perhehoitajien maaran lisaamiseksi seka lyhyt-, etta pitkaaikaiseen
perhehoitoon. Perhehoito on kustannustehokas, ihmislaheinen ja kodinomainen tapa tuottaa palveluita.
Lyhytaikaishoitoa kehitetaan ja lisataan. Lyhytaikaishoito osaltaan turvaa omaishoitajan lakisaateisen vapaan ja
muun vapaan aikaisen hoidon jarjestamisen. Kuntoutus- ja arviointiyksikoissa tuetaan ikaantyneita toimintakyvyn
yllapitamisessa fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen kuntoutuksen menetelmin seka sairaalasta kotiutuvia etta
kotihoidossa.

Yhteisollista asumista lisataan ostopalveluna ja palvelusetelilla seka muuttamalla osa ymparivuorokautisen
palveluasumisen paikoista yhteisolliseksi asumiseksi. Tavoitekattavuus yhteisolliselle asumiselle on 2 % yli 75-
vuotiaista, mika vastaa n. 800 paikkaa (talla hetkella paikkoja on 220).

Ymparivuorokautista palveluasumista kehitetaan toimintavarmemmaksi, palvelun saatavuus turvataan kasvavan
tarpeen mukaisesti ja palvelutarjontaa kohdennetaan. Kustannusten kasvua hillitaan, tiloja kaytetaan tehokkaasti
seka henkiloston saatavuus ja riittavyys turvataan. ( KBoMEN
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Palveluverkkomaaritelman
mukainen palvelu:
lkaantyneiden
ymparivuorokautinen
asuminen



lkaantyneiden ymparivuorokautinen asuminen-—
Palveluiden kehittamisen tavoitetila

JARJESTAMISEN LINJAUKSET

Ikaantyneiden ymparivuorokautista
asumista erityisesti koskeva
jarjestamisen linjaus

” Hyvinvointialueen asukkaille tarjotaan
toimintakyvyn ja tarpeen mukaisia
ympdrivuorokautisia asumispaikkoja
ensisijaisesti hdnen kotikunnastaan.
Asumispaikkaa valitessa otetaan
huomioon asukkaan ja omaisten toive ja
esimerkiksi tosiasialliset mahdollisuudet
liikkumiseen”

Muut jarjestamisen linjaukset

6 20.3.2024 Strateginen johtaminen ja jarjestdminen

JARJESTAMISEN LINJAUKSEN TOTEUTTAMINEN

Tavoitteet palveluverkon uudistamiselle

Palvelujen saatavuuden turvaaminen kasvavan tarpeen mukaisesti

Henkiloston saatavuus ja riittavyys

Tilankdyton ja tukipalvelujen tehostaminen

Kustannusten kasvun hillitseminen
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aantyneiden ymparivuorokautinen asuminen -

Palvelukuvaus ja nykyinen toimintamalli

Ympadrivuorokautisella palveluasumisella tarkoitetaan asumista yhteisollista toimintaa tarjoavassa
esteettomassa ja turvallisessa asumisyksikossa, jossa henkilolla on hanen tarpeitaan vastaava asunto ja jossa han
saa asumisyksikon henkilostolta viipymatta ja vuorokaudenajasta riippumatta hoitoa ja huolenpitoa myos
akilliseen tarpeeseensa.

Ymparivuorokautista palveluasumista jarjestetaan henkilolle, joka tarvitsee paivittdain vuorokaudenajasta
riilppumatta jatkuvaa hoitoa ja huolenpitoa tai vaativaa ammatillista hoitoa, joiden jarjestaminen kotihoitona,
omaishoitona, perhehoitona tai muulla tavalla ei ole mahdollista tai asiakkaan edun mukaista.

Ymparivuorokautisessa palveluasumisessa asiakkaita Keski-Suomen hyvinvointialueella on kaikkiaan lahes 3000
ikaihmista. Ymparivuorokautisen palveluasumisen paikoista hieman yli puolet on hyvinvointialueen omaa
palvelutuotantoa, lahes puolet asumisenpaikoista on yksityisten palveluntuottajien tuottamaa.

Asumispalvelujen sisalto perustuu aina asiakkaan toimintakyvyn arviointiin (RAl-arviointimenetelma) seka
vksil6lliseen hoito- ja palvelusuunnitelmaan, jotka tehdaan asiakkaan seka hanen laheistensa kanssa. Palvelusta
tehdaan palvelupaatos.

Jokaisessa Keski-Suomen hyvinvointialueen kunnassa on ymparivuorokautisen palveluasumisen yksikko /
vksikkoja.

N
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Miksi ikaantyneiden palveluasumista tulee kehittaa
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Keski-Suomessa on ymparivuorokautisen hoivan paikkoja noin 10%:a 75 vuotta tayttaneiden maarasta.
Keskimaarin ymparivuorokautisen palveluasumisen piirissa on 7%:a 75 vuotta tayttaneista, mutta peittavyydessa
on alueellisia eroja 5-12%. Tavoitteena on pystya tarjoamaan palveluita asukkaille yhdenvertaisesti, jolloin
vaihtelut peittavyydessa pienenevat.

Keskimaarainen odotusaika palveluun on 60 vuorokautta, mutta pisimmat jonot palveluun on keskisella alueella
Jyvaskylassa ja Muuramessa jopa yli 90 vuorokautta.

Ikdihmisten ymparivuorokautisen asumisen palveluiden jarjestamista ohjaa valittdman hoitotyon mitoitus (0,65).
Kaytannossa yksi ymparivuorokautisen hoidon paikka sitoo yhden henkilotydovuoden, kun huomioidaan
tarvittavat sijaiset ja valillinen tyo

Henkiloston saatavuus on vaikeutunut. Ymparivuorokautisen asumisenpaikkoja on tyhjana kaikkiaan noin 110,
koska henkiloston 0,65 vahimmaismitoitus ei muutoin tayty. Nykyinen henkilostopula haastaa merkittavasti
palveluiden jarjestamista. Ymparivuorokautisen asumisen paikkamaaraa ei ole mahdollista nykyisesta kasvattaa.
lkaantyneiden ymparivuorokautisen asumisen yksikoista osa on teknisesti tai toiminnallisesti huonossa
kunnossa. Lisaksi on pienia yksikoita, joiden yksikkokohtaiset kustannukset ovat suuret.

Ymparivuorokautisen palveluasumisen paikkoja Keski-Suomessa on maarallisesti riittavasti myos kasvavaan
tarpeeseen, mutta osittain niiden sijainti ei ole kysyntaan nahden tarkoituksenmukainen
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lkaantyneiden ymparivuorokautinen asuminen —
Palveluverkon vaihtoehdot 1 ja 2

VAIHTOEHTO 1:

Vaihtoehdossa 1 kaytettavissa oleva paikkamaara ei olennaisesti muutu, mutta toimipisteiden maara vahenee: 8
pienta, alle 20 paikkaisesta oman tuotannon yksikosta luovutaan, kaksi tekniselta kunnoltaan heikkoa yksikkoa
korvataan ja tukeudutaan 3-4 uutteen ostopalveluyksikkoon. Vaihtoehdossa 1 ymparivuorokautisen
palveluasumisen peittavyys Keski-Suomessa olisi edelleen keskimaarin 7 % eli ymparivuorokautisen
palveluasumisen paikkoja on suunniteltu olevan 7%:lle 75 vuotiaiden maarasta.

VAIHTOEHTO 2:

Vaihtoehdossa 2 kaytettavissa oleva paikkamaara ei olennaisesti muutu, mutta vaihtoehtoon 1 nahden lisaksi
viela kahdesta oman tuotannon yksikoista luovutaan, jonka jalkeen kahdessa kunnassa ei ole ikaantyneiden

ymparivuorokautisen palveluasumisen yksikkoa. Vaihtoehdossa 2 peittavyys on edelleen Keski-Suomessa
keskimaarin 7%

SUOMEN
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lkaantyneiden paivatoiminta — Palveluiden
kehittamisen tavoitetila

JARJESTAMISEN LINJAUKSET JARJESTAMISEN LINJAUKSEN TOTEUTTAMINEN

Ikdihmisten paivatoimintaa erityisesti

koskeva jarjestamisen linjaus
” Hyvinvointialueen ikédéntyneiden pdivétoiminta
jérjestetddn varhaisen tuen palveluna
eritasoisena pdivétoimintana palvelutarpeen
mukaisesti. Varhaisen tuen ikddntyneiden
pdivdtoimintaa laajennetaan hyvinvointialueen eri
osiin siten, ettd palveluverkko on tarpeen
mukaisesti kattava. lkéédntyneen véeston
hyvinvoinnin, terveyden sekd toimintakyvyn
edistdmiseksi luodaan yhteistyémalli kuntien ja
paikallisten muiden toimijoiden kanssa.

Tavoitteet palveluverkon uudistamiselle

Ikddntyneen vaeston fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen toimintakyvyn
tukeminen ja edistaminen

Palvelujen saatavuus ja palveluverkon toimivuus

Raskaampien palveluiden tarpeen ja kustannusten kasvun hillinta

Toiminta on ennaltaehkdisevdd, virikkeellistd,
omatoimisuutta ja toimintakykyd tukevaa sekd e Seniorikeskus toimintamallinen kehittiminen yhteisty6ssa kuntien, jirjestojen,
sosiaalisia suhteita ylldpitdvad.” seurakuntien ja muiden toimijoiden kanssa

Muut jarjestamisen linjaukset
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Ikaantyneiden paivatoiminta — Palvelukuvaus ja
nykymen toimintamalli
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Kuntouttava paivatoiminta on ennaltaehkaisevaa toimintaa, jolla tuetaan ikaantyneen toimintakykya, omatoimisuutta ja kotona
asumista. Kuntouttava paivatoiminta sisaltaa ryhmatoimintaa, esim. liikuntaa, kuntosaliharjoittelua, ulkoilua ja erilaisia
toimintatuokioita. Tarkedana osana on sosiaalinen kanssakdayminen ja vertaistuki. Ryhmien koot yleisesti n. 8-12 asiakasta.

Omaishoidon pdivatoiminta on tarkoitettu omaishoidettaville ikdantyneille tai omaishoitoa vastaavassa tilanteessa oleville.
Paivatoiminta tukee ikdantyneiden toimintakykya ja kotona asumista seka omaishoitajan jaksamista arjessa.

Etapaivatoiminta on tavoitteellista, tablettitietokoneen valityksella tapahtuvaa pienryhmatoimintaa, jota suunnataan
palvelutarpeen arvioinnin perusteella ikaantyneille tai omaishoitajille, joilla iimenee psykososiaalisen tuen tarvetta.

Seniorin hyvinvointineuvola tarjoaa ikaantyneille matalan kynnyksen neuvontaa ja ohjausta

seka ennaltaehkaisevia, kokonaisvaltaisia, hyvinvointia, terveytta ja toimintakykya edistavia palveluita. Seniorin
hyvinvointineuvolan toimintaan sisaltyy hyvinvointitapaamisia- ja tarkastuksia, matalan kynnyksen terveys- ja hyvinvointineuvontaa
seka -ohjausta ja jalkautumista eri kohtaamispaikkoihin. Tukea ikdantyneet saavat sairaanhoitajalta myos sahkdiseen asiointiin.

Seniorikeskus Paikallinen avoin ikdantyneiden kohtaamispaikka, joka on tarkoitettu kotona asuville ikaantyville kuntalaisille.
Toiminta on ennaltaehkaisevaa, virikkeellista, omatoimisuutta ja toimintakykya tukevaa seka sosiaalisia suhteita yllapitavaa
toimintaa. Se jarjestetaan kuntien, jarjestdjen, yritysten, seurakuntien ja muiden paikallisten toimijoiden seka hyvinvointialueen
vhteistyona.
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Miksi ikdantyneiden paivatoimintaa tulee
kehltt" 5
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Kuntouttavaa paivatoimintaa jarjestetaan talla hetkella yhteensa 25 toimipisteessa, joista ainoastaan 10
toimipisteessa on hyvat edellytykset jarjestaa palvelua tilojen osalta (ryhmatila, kuntosali, liikuntatila,
ruokailutila, esteeton piha-alue). Kunnilta hyvinvointialueelle siirtyneet resurssit ja toiminta eivat paivatoiminnan
osalta ole olleet yhteismitallisia.

Kuntouttavan paivatoiminnan piirissa on talla hetkella noin 3%:a 75 vuotta tayttaneiden maarasta eli noin 1000
keskisuomalaista

Seniorin hyvinvointineuvolatoiminta on aloitettu 2023, ja sita on talla hetkella tarjolla useamman kunnan
alueella. Toiminta on kuitenkin viela alkuvaiheessa ja sita kehitetaan edelleen Kestavan kasvun hankkeessa 2023-
2024.

Seniorikeskusmallin kehittaminen on kaynnistynyt yhteistydssa kuntien, seurakuntien, jarjestdjen ja muiden
toimijoiden kanssa

Ikaantyvien paivatoiminnalla on merkittava rooli ikdihmisten toimintakyvyn yllapitamisessa ja silla voidaan
ennaltaehkaista tai viivastyttaa ajautumista raskaampien palveluiden piiriin.

lkaihmisten maara ja siten ikaantyvien paivatoiminnan tarve kasvaa kaikissa kunnissa 16-52%.
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Ikaantyneiden paivatoiminta— Palveluverkon
vaihtoehdot 1 ja 2

14

e VAIHTOEHTO 1:

Vaihtoehdossa 1 Nykyiset paivatoiminnan tilat ovat kaytdssa. Kuntouttavaa paivatoimintaa
jarjestetaan 18 toimipisteessa, jotka ovat varustelultaan yhdenmukaiset (10 nykyista toimipistetta
tayttaa jo nyt toiminnan vaatimukset, kuuden toimipisteen tiloja kehitetaan toimintaan paremmin
sopiviksi, kaksi tilaa korvataan uudella). Seka kuntouttavan paivatoimintaan tilat ja muut nykyiset
paivatoiminnan tilat hyddynnetaan seniorikeskuksina. Seniorikeskustoimintaa toteutetaan kaikissa
kunnissa. Henkilostoresurssia vahvistetaan, niin etta voidaan tarjota myos ohjausta omaehtoiseen
kuntosaliharjoittaluun.

VAIHTOEHTO 2:

Vaihtoehdossa 2 kuten vaihtoehto 1, mutta kuntouttavaa paivatoimintaa jarjestetaan 20
toimipisteessa, jotka olisivat varustelultaan yhdenmukaiset.
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20.3.2024

Strateginen johtaminen ja jarjestdminen

Tassa lyhyesti palveluverkkosuunnittelun
perusteista koti- ja asumispalveluissa.
Tarkemmat kuvaukset loytyvat
lausuntomateriaalista seka vaikutusten
ennakkoarvioinnista.

Palveluverkkoa rakennetaan yhteistyossa.
Sosiaali- ja terveyspalveluiden palveluverkkotyon
lausuntovaiheessa 22.2.-23.3.2024 kaikilla
keskisuomalaisilla ja sidosryhmilla on
mahdollisuus ottaa kantaa vaihtoehtoihin, miten
sosiaali- ja terveyspalveluja tullaan tarjoamaan
tulevaisuudessa.
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Ikadntyneiden ymparivuorokautinen asuminen —
Muutokset toimipisteissa ja perustelut

Vaihtoehto mmm Perustelut muutokselle ja asiakkaiden palvelutarjonta jatkossa

. Uus.| . Jyvaskyla Uusi toimipiste / Tarvitaan lisda paikkoja ikdihmisten maaran kasvun vuoksi (Jyvaskyla-Muurame alue ja
vaihtoehdoissa 1 ja 2 ostopalvelu . . S w . .
- I 130 palvelutarve huomioidaan kokonaisuutena, kun uutta toimipistettad suunnitellaan). Uudet paikat
Jusi Jyvaskyla Uusi toimipiste / hankitaan ostopalveluna
vaihtoehdoissa 1 ja 2 Y ¥ ostopalvelu P
. . Tarvitaan lisda paikkoja ikdihmisten maaran kasvun vuoksi (Jyvaskylda-Muurame alue
Uusi Uusi toimipiste / . L. . N .. .
. . . Muurame 30 ja palvelutarve huomioidaan kokonaisuutena, kun uutta toimipistetta suunnitellaan). Uudet
vaihtoehdoissa 1 ja 2 ostopalvelu . .
paikat hankitaan ostopalveluna
. Uus.| . Ainekoski Uusi toimipiste / 33 Uudet paikat hankitaan ostopalveluna
vaihtoehdoissa 1 ja 2 ostopalvelu
Poistuu vaihtoehdoissa 1 ja 2| Hankasalmi | Suotie 3d Metsatdhden ) 15 Kunnan 75 vu.ot"ta.taytjcaneldc_an m.aaraan nahfien.palkkma_ yllutav0|tekattavuuden, voidaan
palvelutalo muuttaa yhteisolliseksi asumiseksi, alle 20 paikkainen yksikko
Poistuu vaihtoehdoissa 1 ja 2| Jyvaskyla Raatalintie 31a lltatdhti, Korpilahti 9 32 Heikkokuntoiset tilat, korvataan uudella ostopalvelutoimipisteella
. . . . . . . Kunnan 75 vuotta tayttaneiden maaraan nahden paikkoja yli tavoitekattavuuden, voidaan
L R Kinnula Keskustie 3 Eevakoti 6 5 muuttaa yhteisolliseksi asumiseksi, alle 20 paikkainen yksikko, kuntoluokka heikko
Poistuu vaihtoehdoissa 1 ja 2| Konnevesi Maijankuja 2 Koskikara ? 13 Kunnan 75 vu.ot“ta. tathaneldgn mgaraan nahf:Ien .palkkOJa. yllntav0|tekattavuuden, voidaan
muuttaa yhteis6lliseksi asumiseksi, alle 20 paikkainen yksikkd
. .. . T K 7 tta tayttanei ah ikkoja yli t itekatt , Voi
Poistuu vaihtoehdoissa 1 ja 2| Konnevesi Maijankuja 2 Kotipihlaja ? 17 unnan 75 vup . a. ay .aneldt:en m.aaraan na f:len .pal Oja.y I.. avoitekattavuuden, voidaan
muuttaa yhteis6lliseksi asumiseksi, alle 20 paikkainen yksikkd
Poistuu vaihtoehdoissa 1 ja 2| Saarijarvi Pekkasentie 1 lltarusko 9 18 Alle 20 paikkainen yksikkd, kuntoluokka heikko
Poistuu vaihtoehdossa 1 ja 2 | Kivijarvi Virastotie 5b Wallesmanni 4 14 Alle 20 paikkainen yksikko, sisdilmastoprosessi meneilldaan
Poistuu vaihtoehdossa 1 ja 2 | Viitasaari Lehtotie 9 Lehtola 4 15 Alle 20 paikkainen yksikkd
Poistuu vaihtoehdossa 1 ja 2 | Ainekoski Palvelutie 3 Konginkangas 6 33 Heikkokuntoiset tilat, korvataan uudella ostopalvelutoimipisteella
Poistuu vaihtoehdossa 1 ja 2 | Adnekoski Maunontie 1a Sumiaiskoti 4 17 Alle 20 paikkainen yksikkd
Poistuu vaihtoehdossa 2 | Kivijarvi Keskustie 21 Hopearanta 4 11 Alle 20 paikkainen yksikko
Poistuu vaihtoehdossa 2 | Luhanka Hakulintie 20 Tuuliharju 6 10 Alle 20 paikkainen yksikko, kuntoluokka heikko
T
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Jamsdssa paikkamaarat pysyvat samoina, mutta
ostopalvelutuotantoa siirtyy oman tuotannon alle.

*Kuntoluokka 1 = hyva, 2 = hyva/tyydyttava, 4 = tyydyttava, 6-9 = tekniseltd kunnolta vanhentuneita tai toiminnallisesti heikkoja




Vaihtoehdossa 1 kokonaispaikkamaar
muutu ja peittavyys 7%

ei olennaisesti

k TO/'/‘n/;O/:S te,
artafje Sty

Vaihtoehto 1: Tavoite 2030

€t mery;,
7t
a v

Oma tuotanto

Paikkama&ara 2030 (muutos)

*Ostopalvelu

palvelumuotona

Oma tuotanto

Toimipisteiden maara 2030 (muutos)

*Ostopalvelu
palvelumuotona

Paikkamaara
yhteensa 2030

(muutos)

Yli 75v-
asukkaat 2030

Yli 75v.
asukkaiden
kasvu, %

Peittavyys 2030
(yli 75v.)

Qantq,, st

‘ Yli 300 paikkaa

. 100-300 paikkaa
O Alle 100 paikkaa

O Pihtipudas
Kinnula O

Hankasalmi 20 (-15) 47 1(-1) 1 67 (-15) 859 16 % 8% o

Joutsa 24 41 2 2 65 1008 18 % 6% N @] Vikasea

Jyvaskyls 455 (-32) 725 (+130) 10 (-1) 17 (+2) 1180 (+98) 17 406 37 % 7% Kyghand L o) o

Jams3 158 (+158) 124 (-158) 5 (+5) 3(-5) 282 3859 21% 7% koski

Kannonkoski 22 0 1 0 22 294 25% 7% s

Karstula 48 0 2 0 48 797 20% 6%

Keuruu 72 30 1 1 102 1989 27 % 5% S @

Kinnula 0(-13) 24 0(-1) 1 24 (-13) 318 26 % 8% @  Aanekoski  yonne-
Kivijarvi 11 (-12) 0 1(-1) 0 11 (-12) 257 17 % 4% vesi
Konnevesi 0 (-30) 33 0(-2) 1 33 (-30) 523 21% 6% Multia  Uurainen

Kyyjarvi 22 0 1 0 22 250 19 % 9% @) @) Laukaa 9 )
Laukaa % 109 4 3 205 2440 40% 8% Konmuas o s | @ L
Luhanka 10 0 1 0 10 162 16 % 6% @) vesi ‘

Multia 29 0 1 0 29 296 20% 10 % @) [0

Muurame 60 30 (+30) 1 3 (+1) 90 (+30) 1329 52 % 7% NS
Petajavesi 30 0 1 0 30 521 17 % 6% ®

Pihtipudas 31 24 1 1 55 751 19 % 7% P

Saarijarvi 49 (-18) 105 1(-1) 3 154 (-18) 1803 26 % 9% Jog?sa
Toivakka 0 45 0 1 45 432 35% 10 % Luhanka

Uurainen 42 0 1 0 42 456 34 % 9%

Viitasaari 32 (-15) 53 1(-1) 2 85 (-15) 1291 19 % 7%

Aanekoski 126 (-50) 83 (+33) 3(-2) 2 (+1) 209 (-17) 3141 25% 7%

Yhteens 1337 (-27) 1473 (+35) 39 (-5) 41 (-1) 2810 (+8) 40 182 30% 7% ( g@%‘ﬁ% .
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Paikkamaara kasvaa Paikkamaara laskee *Lukemat kuvastavat ostettavissa olevaa kapasiteettia, mutta ostetaan tarpeen mukaan



Vaihtoehdossa 2 kokonaispaikkamaara ei olennaisesti

muutu, mutta Kivija

Vaihtoehto 2: Tavoite 2030

*Ostopalvelu
palvelutuotanto

Oma tuotanto

Oma tuotanto

Toimipisteiden maara 2030 (muutos)

*Ostopalvelu
palvelutuotanto

Paikkamaara
yhteensa 2030

(muutos)

Yli 75v-
asukkaat 2030

Yli 75v.
asukkaiden
kasvu, %

Peittavyys 2030
(yli 75v.)

Hankasalmi 20 (-15) 47 1(-1) 1 67 (-15) 859 16 % 8%
Joutsa 24 41 2 2 65 1008 18 % 6 %
Jyvaskyla 455 (-32) 725 (+130) 10 (-1) 17 (+2) 1180 (+98) 17 406 37% 7%
Jamsa 158 (+158) 124 (-158) 5 (+5) 3 (-5) 282 3859 21% 7%
Kannonkoski 22 0 1 0 22 294 25 % 7%
Karstula 48 0 2 0 48 797 20 % 6 %
Keuruu 72 30 1 1 102 1989 27 % 5%
Kinnula 0(-13) 24 0(-1) 1 24 (-13) 318 26 % 8%
Kivijarvi 0(-23) 0 0(-2) 0 0(-23) 257 17 % 0%
Konnevesi 0 (-30) 33 0(-2) 1 33 (-30) 523 21 % 6 %
Kyyjarvi 22 0 1 0 22 250 19 % 9%
Laukaa 96 109 4 3 205 2 440 40 % 8 %
Luhanka 0 (-10) 0 0(-1) 0 0 (-10) 162 16 % 0%
Multia 29 0 1 0 29 296 20 % 10 %
Muurame 60 30 (+30) 1 3 (+1) 90 (+30) 1329 52 % 7 %
Petdjavesi 30 0 1 0 30 521 17 % 6 %
Pihtipudas 31 24 1 1 55 751 19 % 7 %
Saarijarvi 49 (-18) 105 1(-1) 3 154 (-18) 1803 26 % 9%
Toivakka 0 45 0 1 45 432 35% 10 %
Uurainen 42 0 1 0 42 456 34 % 9%
Viitasaari 32 (-15) 53 1(-1) 2 85 (-15) 1291 19 % 7 %
Asnekoski 126 (-50) 83 (+33) 3(-2) 2 (+1) 209 (-17) 3141 25 % 7 %
Yhteensa 1316 (-48) 1473 (+35) 37 (-7) 41 (-1) 2 789 (-13) 40 182 30% 7%
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Paikkamaara kasvaa

Paikkamaara laskee

*Lukemat kuvastavat ostettavissa olevaa kapasiteettia, mutta ostetaan tarpeen mukaan
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Vaihtoehdossa 1 toimipisteista 7 vaatii
kehittamista ja yksi uusi kuntouttavaan

| _TOIMIPISTE [ SUIHKU [ SAUNA [  KUNTOSALI | RYHMATILA | ESTEETTOMYYS | SOVELTUVUUS | Huomiot |
Joutsa v v v v v Sailyy
Jyvaskyla (Keltinmaki) v v v v v Sailyy
Jyvaskyla (Kortepohja) v N v v N Sailyy
Jyvaskyla (Palokka) v N v v v Sailyy
Jamsa v v v v v Sailyy
Keuruu v v v v v Sailyy
Petdjavesi v v v v v Sailyy
Pihtipudas v v v v v Sailyy
Saarijarvi v v v v v Sailyy
Asnekoski v v v v v Sailyy Kuntosalilaitteet vanhat, useita ryhmétiloja
Jyvaskyla (Korpilahti) v v X v v Sailyy, vaatii kehittamista
Luhanka v v v v X Sailyy, vaatii kehittamista
Viitasaari v v X v v Sailyy, vaatii kehittamista
Hankasalmi X X v v v Sailyy, vaatii kehittamista
Karstula v N X N Sailyy, vaatii kehittamista Pieni ryhmatila
Kinnula (Terveystalo) X X X v v Sailyy, vaatii kehittamista
Jyvaskyla (Vaajakoski) Uusi tila (tulossa jo)
Laukaa Uusi tila
Kannonkoski v v X v Keskittyy seniorikeskus-toimintaan Pieni ryhmatila
Multia v v X v Keskittyy seniorikeskus-toimintaan Levoton aulatila ryhmatilana
Uurainen v v X v Keskittyy seniorikeskus-toimintaan Pieni ryhmitila
Aznekoski (Suolahti) v v v X Keskittyy seniorikeskus-toimintaan Toimitiloista muodostettu ryhmatila
Kyyjarvi X X v v Keskittyy seniorikeskus-toimintaan Olematon ryhmatila
Laukaa X X X v v Keskittyy seniorikeskus-toimintaan
Kivijarvi X X X v Keskittyy seniorikeskus-toimintaan Olematon ryhmatila
Konnevesi X X X N Keskittyy seniorikeskus-toimintaan Toiminta alkaa 02/2024. Pieni ryhmatila
KESKI-
qa .
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