Tyollisyysaluejohtajan viran perustaminen

KH 03.06.2024 § 148

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

KVALT 10.06.2024 § 39
357/01.01.00.00/2024

Pohjoisen Keski-Suomen tyollisyysalue aloittaa toimintansa
1.1.2025. Aanekosken kaupunki toimii tyodllisyysalueen
vastuukuntana.

Pohjoisen Keski-Suomen tydllisyysalueesta tehdyn kuntien valisen
sopimuksen 3.4 kohdan mukaan tyollisyysalueen johtajana ja
yhteisen toimielimen esittelijana on vastuukuntaan virkasuhteessa
oleva tydllisyysaluejohtaja.

Lautakunnan tehtavaalueesta muodostuu vastuualue, jonka
vastuualuejohtajana tyollisyysaluejohtaja toimii. Vastuualuejohtaja
vastaa vastuualueen toiminnasta seka johtaa ja kehittaa toimintaa
kaupunginhallituksen, lautakunnan ja toimialajohtajan alaisuudessa.

Lautakunnan esittelijana toimivan viranhaltijan viran perustaa
kaupunginvaltuusto, joka my0s valitsee ao. viranhaltijan. Viran
julistaa haettavaksi kaupunginhallitus. Viran kelpoisuusvaatimuksista
paattaa se viranomainen, joka julistaa viran haettavaksi.
(hallintosaanto 37 §, 39 §, 40-41 §).

Tyollisyysaluejohtajan virka taytetaan vakinaisesti 1.1.2025 alkaen.
Virkaan valittu toimii tyollisyysalueen valmistelutehtavissa
31.12.2024 saakka.

Tyollisyysaluejohtajan viran perustamista on kasitelty
tyollisyysalueen kuntien ohjausryhmassa.

Henkilostojohtaja Arja-Leena Kriivarinmaki, puh. 020 632 2045
Kaupunginjohtaja Matti Tuononen

Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta valtuusto perustaa
tydllisyysaluejohtajan viran. Tydllisyysaluejohtajan virka taytetaan
vakinaisesti 1.1.2025 alkaen. Virkaan valittu toimii tydllisyysalueen

valmistelutehtavissa 31.12.2024 saakka.

Kaupunginhallitus paattaa tyollisyysaluejohtajan viran haettavaksi
julistamisesta 17.6.2024.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallituksen paatosehdotus

Valtuusto paattaa perustaa tyollisyysaluejohtajan viran.
Tyollisyysaluejohtajan virka taytetaan vakinaisesti 1.1.2025 alkaen.



Virkaan valittu toimii tydllisyysalueen valmistelutehtavissa
31.12.2024 saakka.

Paatos Hyvaksyttiin.



