
 
Työllisyysaluejohtajan viran perustaminen 
  
KH 03.06.2024 § 148    
357/01.01.00.00/2024    
 Pohjoisen Keski-Suomen työllisyysalue aloittaa toimintansa 

1.1.2025. Äänekosken kaupunki toimii työllisyysalueen 
vastuukuntana.  

 
 Pohjoisen Keski-Suomen työllisyysalueesta tehdyn kuntien välisen 

sopimuksen 3.4 kohdan mukaan työllisyysalueen johtajana ja 
yhteisen toimielimen esittelijänä on vastuukuntaan virkasuhteessa 
oleva työllisyysaluejohtaja.   

 
 Lautakunnan tehtäväalueesta muodostuu vastuualue, jonka 

vastuualuejohtajana työllisyysaluejohtaja toimii. Vastuualuejohtaja 
vastaa vastuualueen toiminnasta sekä johtaa ja kehittää toimintaa 
kaupunginhallituksen, lautakunnan ja toimialajohtajan alaisuudessa. 

 
 Lautakunnan esittelijänä toimivan viranhaltijan viran perustaa 

kaupunginvaltuusto, joka myös valitsee ao. viranhaltijan.  Viran 
julistaa haettavaksi kaupunginhallitus. Viran kelpoisuusvaatimuksista 
päättää se viranomainen, joka julistaa viran haettavaksi. 
(hallintosääntö 37 §, 39 §, 40-41 §).  

 
 Työllisyysaluejohtajan virka täytetään vakinaisesti 1.1.2025 alkaen. 

Virkaan valittu toimii työllisyysalueen valmistelutehtävissä 
31.12.2024 saakka. 

 
 Työllisyysaluejohtajan viran perustamista on käsitelty 

työllisyysalueen kuntien ohjausryhmässä. 
 
Valmistelija Henkilöstöjohtaja Arja-Leena Kriivarinmäki, puh. 020 632 2045 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Matti Tuononen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto perustaa 

työllisyysaluejohtajan viran. Työllisyysaluejohtajan virka täytetään 
vakinaisesti 1.1.2025 alkaen. Virkaan valittu toimii työllisyysalueen 
valmistelutehtävissä 31.12.2024 saakka. 

 
 Kaupunginhallitus päättää työllisyysaluejohtajan viran haettavaksi 

julistamisesta 17.6.2024. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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