Pohjoisen Keski-Suomen tyollisyysalueelle siirtyvat ELY-keskuksen
hankintasopimusten optiot
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Paaministeri Sanna Marinin hallitus linjasi kevaan 2021
puolivalirihessa TE-palveluiden siirrosta paikallistasolle. Linjaus
liittyy hallitusohjelman tyollisyystavoitteeseen ja kuntien vastuun
vahvistamiseen tyollisyyspalveluissa. Laki tydovoimapalveluiden
jarjestamisesta hyvaksyttiin 1.3.2023. Taman lain mukaan TE-
palveluiden henkildasiakkaan palvelut, yritys- ja tydnantajapalvelut
seka niihin liittyvat hankinnat siirtyvat kuntiin.

Keski-Suomeen on muodostumassa kolme tyodllisyysaluetta:
Jyvaskylan ja Muuramen tyodllisyysalue, etelaisen Keski-Suomen
tydllisyysalue ja pohjoisen Keski-Suomen tyollisyysalue, jonka
vastuukuntana toimii Adnekoski.

TE24-uudistuksen myota ELY-keskusten ja TE-toimistojen tekemien
tydvoimapalveluhankintojen sopimuksia on mahdollista siirtaa
tuleville tydvoimaviranomaisille. Sopimuksen kohteena oleva palvelu
ja siihen liittyvat tehtavat siirtyvat tydvoimaviranomaisten vastuulle
1.1.2025 alkaen. Keski-Suomessa voimassa olevia
tydvoimapalveluiden hankintasopimuksia ei ole, tarjolla on
ainoastaan optiomahdollisuus osaan hankintasopimuksista.

Keski-Suomen ELY-keskuksen hankintasopimuksien optioita
voidaan siirtaa tydllisyysalueille, mikali tyodllisyysalue ilmoittaa
kiinnostuksena siirtyviin optioihin 30.9.2024 mennessa. Jos kaikki
Keski-Suomen tulevat tyollisyysalueet haluavat saman
hankintasopimuksen option kayttdonsa, on hankintasopimuksen
hallinnointi Jyvaskyla-Muurame tydllisyysalueella. Hallinnointi
tarkoittaa kaytannossa opiskelijatyopaivien seurantaa.

Keski-Suomen tyollisyysalueet ovat lapikayneet Keski-Suomen ELY-
keskuksen ja TE-toimiston voimassa olevat hankintasopimukset ja
niihin kuuluvat optiot. Kukin tyollisyysalue on valinnut alueensa
asiakastarpeiden perusteella ne hankintasopimukset, joihin sisaltyy
optiomahdollisuus vuoden 2025 loppuun saakka. Tyodllisyysalueille
siirtyvissa sopimuksissa ei ole maaraostovelvoitetta, joten lopullinen
paatds palvelun kayttamisesta tehdaan Aanekosken kaupungin
hallintosdanndén mukaisesti.

Pohjoisen Keski-Suomen tydllisyysalueelle tarpeelliseksi katsotut
hankintasopimukset:

Myynti, markkinointi ja kansainvalinen lilkketoiminta —RekryKoulutus,
puitejarjestely.

Palveluntuottajat:

0898Y22024 Aava&Bang Oy, 111€/otp

0898Y32024 TG Talent Gate Oy, 95€/otp

0898Y42024 Saranen Consulting Oy, 92€/otp



Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hankintasopimuksen optiomahdollisuus on 1.1.2025-31.12.2025.
Hankintasopimus sisaltaa maksimissaan 4500 opiskelijatyopaivaa,
joka jakautuu kaikille kolmelle palveluntuottajalle ja kolmelle
tyollisyysalueelle. Tyollisyysaluekohtaista opiskelijatyopaivien
maaraa on vaikea arvioida, koska RekryKoulutus lahtee aina
tyonantajan tarpeesta ja heidan palvelutarpeitaan on tassa kohtaa
vaikeaa ennakoida. Jokaisesta koulutuksesta tehdaan viela erillinen
hankintapaatos sen jalkeen, kun tyollisyysalue on arvioinut, onko
koulutus tarkoituksenmukainen alueella.

ICT-alan RekryKoulutus, puitejarjestely
Palveluntuottajat:

0898Y312024 Buutti Oy, 123,42€/otp

0898Y 322024 CoreSeer Company Oy, 82,50€/otp
0898Y 332024 Saranen Consulting Oy, 92,00€/otp

Hankintasopimuksen optiomahdollisuus on 1.1.2025-31.12.2025.
Hankintasopimus sisaltda maksimissaan 5500 opiskelijatyOpaivaa,
joka jakautuu kaikille kolmelle palveluntuottajalle ja kolmelle
tyollisyysalueelle. Tydllisyysaluekohtaisia opiskelijatyopaivien
maaraa on vaikea arvioida, koska RekryKoulutus lahtee aina
tyonantajan tarpeesta ja heidan palvelutarpeitaan on tassa kohtaa
vaikeaa ennakoida. Jokaisesta koulutuksesta tehdaan viela erillinen
hankintapaatos sen jalkeen, kun tydllisyysalue on arvioinut, onko
koulutus tarkoituksenmukainen alueella.

Tyokyvyn arviointipalvelu tydnhakijalle, hankintasopimus
0898KS702023

Palveluntuottaja Pihlajalinna, 260,37€/kayntikerta ja
271,49€/lausunto.

Hankintasopimuksen optiomahdollisuus on 1.1.2025-31.12.2025.
Hankintasopimuksessa voidaan ohjata maksimissaan 60 asiakasta
tydkyvyn arviointiin. Sopimus jakautuu kahdelle tydllisyysalueelle.
Jokainen asiakas ohjataan erillisella lahetteella ko. palveluun.
Tyollisyysalue voi itse linjata, montako lahetetta on mahdollista
tehda (sopimuksessa ei ole maaraostovelvollisuutta). Yhden
asiakkaan tyokyvyn arvioinnin hinta vaihtelee 531,86 eurosta
1052,60 euroon.

Projektijohtaja Riikka Hytonen, puh. 040 194 6100 ja
projektikoordinaattori Merja Sihvonen, puh. 040 677 2151

Kaupunginjohtaja Matti Tuononen

Kaupunginhallitus hyvaksyy edella mainittujen hankintasopimuksien
optioiden siirtdmisen Pohjoisen Keski-Suomen tyollisyysalueen
kayttoon ilman maaraosto- ja kayttovelvoitetta.

Hyvaksyttiin.



