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Henna Penttinen on 10.10.2024 toimittanut AZnekosken kaupungille
kirjelman, jossa han pyytaa eroa Pohjoisen Keski-Suomen
tyollisyysaluelautakunnan puheenjohtajan ja jasenen
luottamustoimista.

Tyollisyysaluelautakunnan kokoonpano esityslistan
valmistumisaikana on seuraava:

Jasen Henkilokohtainen varajasen
Henna Penttinen, pj. (Adnekoski) Jari Halttunen

Kari Salokivi, varapj. (Saarijarvi) Jouni Vuori

Eliisa Haimakka (Laukaa) Pekka Jalkanen
Riitta Kemppainen (Viitasaari) Rauno Glad

Hilkka Koskinen (Karstula) Gunnar Muhonen
Henri Kotilainen (Kivijarvi) Maire Hautanen
Joni Leppanen (Uurainen) Satu Nieminen
Sanna Liimatainen (Konnevesi) Esa Vihtonen
Juha Peltola (Kyyjarvi) Jaana Honkanen
Seppo Ruotsalainen (Adnekoski) Johanna Vertainen
Markku Ruuska (Kinnula) Arja Rekonen

Arto Ramo (Hankasalmi) Sanna Hanninen
Ari Saastamoinen (Pihtipudas) Tauno Mattola
Sanna Villman (Kannonkoski) Mauno Autio

Hankasalmen kunta, Kannonkosken kunta, Karstulan kunta,
Kinnulan kunta, Kivijarven kunta, Konneveden kunta, Kyyjarven
kunta, Laukaan kunta, Pihtiputaan kunta, Saarijarven kaupunki,
Uuraisten kunta, Viitasaaren kaupunki ja Adnekosken kaupunki ovat
perustaneet kuntien yhteisen Pohjoisen Keski-Suomen
tyollisyysalueen, jonka varsinainen toiminta alkaa 1.1.2025.
Aznekosken kaupunki on yhteistoiminta-alueen vastuukunta.

Pohjoisen Keski-Suomen tydllisyysalueesta tehdyn kuntien valisen
sopimuksen 3.2 kohdan mukaan yhteistoiminta-alueen paatosvaltaa
kayttda vastuukunnan organisaatiossa toimiva Pohjoisen Keski-
Suomen tydllisyysaluelautakunta. Lautakunta toimii tyollisyysalueen
tydvoimaviranomaisena.

Lautakunnassa on neljatoista (14) jasenta ja jokaisella jasenella on
henkilokohtainen varajasen. Vastuukunnan valtuusto valitsee
jasenet ja varajasenet sopijakuntien nimeamista ehdokkaista.
Vastuukunnan nimeamista ehdokkaista valitaan kaksi (2) jasenta ja
naiden henkildkohtaiset varajasenet. Kunkin muun sopijakunnan
nimeamista ehdokkaista valitaan yksi (1) jasen ja tdman
henkilokohtainen varajasen.

Vastuukunnan valtuusto valitsee lautakunnan jaseniksi valituista
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtaja



Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

valitaan vastuukunnan nimeamista ehdokkaista ja
varapuheenjohtaja vuorotellen kunkin muun sopijakunnan
nimeamista ehdokkaista.

Lautakunnan ja sen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
toimikausi on sama kuin vastuukunnan kaupunginhallituksen
toimikausi. Valtuusto on 12.6.2023 (31 §) paattanyt, etta
kaupunginhallituksen ja sen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien
toimikausi on kaksi vuotta.

Kuntalain (410/2015) 105 §:n 3 momentin mukaan varajasenet
valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet
ovat henkilokohtaisia, ehdokkaat on hyvaksyttava ennen vaalia ja
ehdokkaana tulee olla seka varsinainen jasen etta taman varajasen.

Vaalikelpoisuudesta lautakuntaan on saadetty kuntalain 71 §:ssa ja
74 §:ssa.

Myds toimielimen tdydennysvaalissa on otettava huomioon naisten
ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a §:ssa
(657/2021) tarkoitettu paasaanto, jonka mukaan toimielimessa tulee
olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia.
Vahimmaisosuus lasketaan erikseen jasenista ja varajasenista. Sen
sijaan toimielimen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaalia
saannos ei koske.

Hallintojohtaja Aleksi Heikkila, puh. 040 823 7921
Kaupunginjohtaja Matti Tuononen
Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto:

1) myontaa Henna Penttiselle eron tyollisyysaluelautakunnan
puheenjohtajan ja jasenen toimista;

2) valitsee Henna Penttisen tilalle jasenen
tyodllisyysaluelautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi
2024-2025 ja talle henkilokohtaisen varajasenen jaljella
olevaksi toimikaudeksi 2024—-2025; ja

3) valitsee tydllisyysaluelautakunnan jasenista lautakunnan
puheenjohtajan.

Hyvaksyttiin.



