
 
Kaupunginhallituksen edustajat lautakuntiin v. 2023–2025 / Työllisyysaluelautakunta 
 
KH 19.06.2023 § 162  
 Äänekosken kaupungin hallintosäännön 128 §:n perusteella 

kaupunginhallitus voi määrätä muihin toimielimiin edustajansa, jolla 
on läsnäolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. 
Kaupunginhallitus ei kuitenkaan voi määrätä edustajaansa 
tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilapäiseen valiokuntaan eikä 
vaalilaissa säädettyihin vaalitoimielimiin. 

 
 Kunta-alan tavanomaisen käytännön mukaan kaupunginhallituksen 

edustajan tehtävänä on seurata lautakunnan tai muun toimielimen 
työskentelyä, edistää valtuuston ja kaupunginhallituksen linjausten 
toteutumista kaupunginhallituksen alaisissa toimielimissä ja parantaa 
tiedonkulkua eri toimielinten välillä. 

 
 Jatkuvan esteellisyystilanteen välttämiseksi kaupunginhallituksen 

edustajaksi muuhun toimielimeen ei pidä valita sellaista, joka ei ole 
vaalikelpoinen kyseisen toimielimen jäseneksi tai joka muusta syystä 
joutuisi usein olemaan esteellisenä poissa. 

 
 Kaupunginhallitus voi valita edustajansa enintään jäljellä olevaksi 

toimikaudekseen eli ajalle 20.6.2023–31.5.2025. 
 
 Kaupunginhallitukselle esitetään, että se valitsisi edustajansa 

kaupunkirakennelautakuntaan, kulttuuri- ja liikuntalautakuntaan, 
opetus- ja kasvatuslautakuntaan ja ympäristölautakuntaan. 
Lautakuntien mahdollisiin jaostoihin ei valittaisi edustajia eikä tässä 
yhteydessä myöskään muihin toimielimiin. Kaupunginhallituksen 
mahdollisesta edustuksesta vammaisneuvostossa ja 
vanhusneuvostossa on tarkoituksenmukaista päättää vasta silloin, 
kun kaupunginhallitus valitsee näiden jäsenet. 

 
Valmistelija Hallintojohtaja Aleksi Heikkilä, puh. 040 823 7921 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Matti Tuononen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus määrää ja valitsee edustajansa 

kaupunkirakennelautakuntaan, kulttuuri- ja liikuntalautakuntaan, 
opetus- ja kasvatuslautakuntaan ja ympäristölautakuntaan jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi 20.6.2023–31.5.2025. 
 

Päätös Määrättiin ja valittiin lautakuntiin jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
20.6.2023–31.5.2025 kaupunginhallituksen edustajiksi seuraavat: 

  
- kaupunkirakennelautakuntaan Matti Virtanen; 

 
- kulttuuri- ja liikuntalautakuntaan Marke Tuominen; 

 
- opetus- ja kasvatuslautakuntaan Seppo Ruotsalainen; ja 

 
- ympäristölautakuntaan Tommi Lunttila. 

 



 
- - - - - 

 
KH 18.11.2024 § 288    
877/00.00.01/2021    
 Hankasalmen kunta, Kannonkosken kunta, Karstulan kunta, 

Kinnulan kunta, Kivijärven kunta, Konneveden kunta, Kyyjärven 
kunta, Laukaan kunta, Pihtiputaan kunta, Saarijärven kaupunki, 
Uuraisten kunta, Viitasaaren kaupunki ja Äänekosken kaupunki ovat 
perustaneet kuntien yhteisen Pohjoisen Keski-Suomen 
työllisyysalueen, jonka varsinainen toiminta alkaa 1.1.2025. 
Äänekosken kaupunki on yhteistoiminta-alueen vastuukunta. 
 
Pohjoisen Keski-Suomen työllisyysalueesta tehdyn kuntien välisen 
sopimuksen 3.2 kohdan mukaan yhteistoiminta-alueen päätösvaltaa 
käyttää vastuukunnan organisaatiossa toimiva Pohjoisen Keski-
Suomen työllisyysaluelautakunta. Lautakunta toimii työllisyysalueen 
työvoimaviranomaisena. 
 
Äänekosken kaupungin hallintosäännön 132 §:n perusteella 
kaupunginhallituksella on mahdollisuus määrätä ja valita 
edustajansa myös työllisyysaluelautakuntaan. 

 
Valmistelija Hallintojohtaja Aleksi Heikkilä, puh. 040 823 7921 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Matti Tuononen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus määrää ja valitsee edustajansa 

työllisyysaluelautakuntaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
19.11.2024–31.5.2025. 
 

Päätös Määrättiin ja valittiin Sirpa Martins kaupunginhallituksen edustajaksi 
työllisyysaluelautakuntaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
19.11.2024-31.5.2025. 

 
  - - - - - 


