5.6 Paikallisesti paatettavit asiat

Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden luku 5 lisdtaan paikalliseen opetussuunnitelmaan
sellaisenaan, ja siihen lisataan paikallisesti paatettavat asiat alla olevan mukaisesti.

Paikallisessa opetussuunnitelmassa paatetdan ja kuvataan:
e Luvun 5.1 osalta

o Oppimisen ja esiopetukseen osallistumisen tuen jarjestamista ohjaavat paikalliset kdytannot
ja vastuut

Esiopetuksen lapsiryhmia muodostettaessa huomioidaan kaikkien lasten tarpeet siten,
ettd esiopetukselle asetetut tavoitteet ovat mahdollista saavuttaa. Ryhmien
muodostamisessa merkittavaa on tiedonsiirto varhaiskasvatuksesta. Kiertavat
erityisopettajat ovat ryhmien opettajien kanssa keskeisessa roolissa tiedonsiirrossa.
Erityisopettajat suunnittelevat yhteistyossa padivakodin johtajan kanssa tulevia ryhmia.
Samalla kdydaan pohdintaa rakenteellisen tuen tarpeesta esim. ryhmakoon pienennys tai
ylimaaraisen aikuisen sijoittaminen ryhmaan. Rakenteellisen tuen suunnittelussa on aina
mukana perhepalvelujohtaja ja tarvittaessa varhaiskasvatuksen pedagoginen asiantuntija.

o Paivakodin johtajan tai rehtorin vastuut tuen toteuttamisessa

Paivakodin johtaja vastaa toimipaikkansa pedagogiikan johtamisesta. Hinen vastuullaan
on mahdollistaa eri menetelmin esiopetukselle asetettujen tavoitteiden saavuttamisen
mahdollisuus. Esiopetuksen ryhmia muodostettaessa johtaja huomioi tulevan ryhman
lasten tarpeet ja suunnittelee henkiloston ryhmaan vahvuuksien ja tarvittavan osaamisen
perusteella. Johtaja huolehtii henkil6ston tarvittavan tdydennyskoulutuksen
toteutumisesta seka riittavasta erityisopettajan antamasta tuesta.

o Lukuvuosisuunnitelman rakenne tuen jarjestamisen osalta seka laatimisen ja tarkentamisen
periaatteet ja vastuut

Toimipaikkakohtainen lukuvuosisuunnitelma laaditaan perusteissa kuvatulla tavalla.
o Toiminta siirtymavaiheissa ja tiedonsiirtoon liittyvat kdytannot ja vastuut

Merkittava siirtymavaihe on lapsen siirtyminen varhaiskasvatuksesta esiopetukseen. Varhaiskasvatuksen
toimipaikoissa olevien lasten hyvinvointia edistdva ja opetuksen jarjestamista koskeva tieto siirretdan
kevaan aikana tulevaan esiopetusryhmaan. Kaikille tuleville esiopetusikaisille lapsille ja heidan
huoltajilleen tarjotaan mahdollisuus tutustua tuleviin esiopetustiloihin ja henkilost66n ennen
esiopetuksen alkua.

Lupa eri toimipaikkojen viliseen tiedonsiirtoon pyydetaan huoltajilta kirjallisena. Tiedonsiirtoon
toimipaikan sisalla riittda suullinen lupa huoltajilta. Tiedonsiirrosta vastaavat kiertavat
varhaiskasvatuksen erityisopettajat ja/tai lapsen varhaiskasvatuksen opettaja. Kotoa esiopetukseen
tulevien lasten kehitykseen, oppimiseen ja hyvinvointiin liittyvasta tiedonsiirrosta vastaavat huoltajat.
Lahettdvan varhaiskasvatuspaikan vastuulla on luvan saatuaan vastata tiedonsiirrosta joko kirjallisesti,
puhelimitse tai keskustellen tiedonsiirtopalaverissa. Tietojen siirtamisessa hyodynnetaan lapsen
varhaiskasvatussuunnitelmaa, 4-5 -vuotisneuvolakaavaketta ja mahdollisia tuen paatoksia.
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Siirtyminen esiopetuksesta perusopetukseen

Koulujen erityisopettajat kiertavat esiopetusryhmissa kevaan aikana kerdaamassa opetuksen jarjestamisen
kannalta olennaista tietoa tulevista koulutulokkaista.

Mahdollisten lasta koskevien lausuntojen siirtymisesta kouluun sovitaan erikseen kirjallisesti huoltajien
kanssa. Kevaalla jarjestetaan tarvittaessa siirtopalavereita esiopetuksesta perusopetukseen siirtyvista
lapsista huoltajien luvalla (tai mukana ollen) ja varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen opettajan kanssa.

Mikali lapsen koulunaloitukseen liittyvia asioita taytyy miettid tarkemmin, voidaan jarjestda monialainen
kouluunldhtépalaveri, jossa ovat mukana lapsen huoltajat, opetuksen ja kasvatuksen
palvelukoordinaattori, koulun erityisopettaja, koulupsykologi ja/tai -kuraattori, esiopetuksen opettaja,
kiertava varhaiskasvatuksen erityisopettaja seka lapsen kanssa toimivat terapeutit ym. tarvittavat
tyontekijat. Ryhma kootaan lapsikohtaisesti.

Kiertdvat varhaiskasvatuksen erityisopettajat kartoittavat tarpeet monialaisen tyéryhman arvioinnin
tarpeessa olevista koulutulokkaista esiopetussyksyn aikana. Asiat kdaydaan lapi joulukuun alun palaverissa
huoltajien kirjallisella luvalla opetuksen ja kasvatuksen palvelukoordinaattorin ja varhaiskasvatuksen
pedagogisen asiantuntijan kanssa. Opetuksen ja kasvatuksen palvelukoordinaattori aikatauluttaa
palaverit tammikuun viikolle 4.

Kaikissa lapsen opinpolun vaiheissa pyritdan saumattomiin siirtymiin ja varmistamaan opetuksen
jarjestamisen kannalta valttamattomien ja tarpeellisten tietojen vélittyminen vanhasta uuteen
toimipaikkaan. Kaikki siirrettava tieto tulee olla myos huoltajien tiedossa.

Tiedonsiirtoluvat
Kirjallisena seuraavissa siirtymissa
» pdivakodista toiseen
» varhaiskasvatuksesta esiopetukseen
= perhepdivdhoidosta pdivakotiin
= esiopetuksesta perusopetukseen
* monialaiseen yhteistyohon
* vuorohoidossa ilta-, yo- ja viikonloppuhoidossa kaynnit
= perhepdivihoidon varahoidossa kdynnit
Lihettdva taho huolehtii sovittujen asiakirjojen ldhettamisesta seka kirjallisista tiedonsiirtoluvista.
Suullinen tiedonsiirtolupa

» pdivdkodin sisdisissa ryhmasta toiseen siirtymissa riittda vanhemmilta suullinen
tiedonsiirtolupa

Muuta huomioitavaa

» siirtymavaiheessa esim. lapsen pitkastad kesdlomasta tulee ilmoittaa uuteen
yksikk6on

Siirrettdvat asiakirjat



* lapsen varhaiskasvatussuunnitelma
*  4-5 -vuotisneuvolalomake
» viimeisimmat lausunnot (esimerkiksi Novan tms. epikriisit)

» |apsen siirtyessa toisen kunnan alueelle tai yksityiseen varhaiskasvatukseen
lapsen tuen suunnitelmat

Asiakirjojen arkistointi/siirtdminen

* lapsen viimeinen varhaiskasvatuksen / esiopetuksen sijoituspaikka huolehtii
arkistoinnista arkistointiohjeiden mukaisesti

= mikali lapsi siirtyy toisen kunnan alueelle tai yksityiseen varhaiskasvatukseen
Ainekosken varhaiskasvatuksesta tai esiopetuksesta, kopioidaan huoltajien
luvalla lapsen varhaiskasvatussuunnitelma ja 4-5 -vuotislomakke,
esiopetussuunnitelma, lapsen tuen suunnitelmat ja ne ldhetetdan postitse
kirjattuna kirjeena uuteen varhaiskasvatus- tai esiopetuspaikkaan (koska ovat
salassa pidettavia asiakirjoja), alkuperaiset suunnitelmat arkistoidaan lapsen
viimeiseen esiopetus- /varhaiskasvatuspaikkaan ohjeiden mukaisesti.

o Esiopetuksen ja esiopetusta tdydentavan varhaiskasvatuksen tuen yhteensovittamisen
paikalliset kdytannot

o Suurin osa esiopetuksessa olevista lapsista kdyttad myos esiopetusta tdydentavaa
varhaiskasvatusta, joka toteutuu paasaantoisesti samassa ryhmassa kuin esiopetuskin.
Tuen yhteensovittamisesta vastaavat ryhman varhaiskasvatuksen opettaja seka
tarvittaessa varhaiskasvatuksen erityisopettaja. Jos taydentava varhaiskasvatus toteutuu
muussa, kuin esiopetusryhmdssa (esim. vuorohoito), yhteisty6ta tehdaan tukeen liitteen
toimipaikkojen valilla.

e Luvun 5.2 osalta

o Oppimisen edellytyksia tukevien opetusjarjestelyiden toteuttaminen, yhteistydrakenteet ja
vastuut jarjestdja-, toimipaikka- ja ryhmatasolla

Paivdkodin johtaja arvioi ja kehittaa yhdessa toimipaikan johtoryhman kanssa ryhmissa kdytossa olevia
oppimisen edellytyksia tukevien opetusjarjestelyiden toteutumista, kuten eriyttamisen kaytantoja,
kielitietoista opetusta, struktuuria, tyotapojen ja oppimisymparistén muuntelemista tarpeen mukaan
seka vuorovaikutus- ja kommunikaatiokeinojen kdyttoa. Paivakodin johtaja vastaa my6s yhdessa
perusopetuksen rehtorin kanssa joustavan esi- ja alkuopetuksen kehittdmisesta, jotta siind mahdollistuu
toiminnan eriyttdminen.

Paivakodin johtaja mahdollistaa moniammatillisen yhteistyon rakenteet, jotta yhteinen suunnittelu tuen
toteuttamiseen mahdollistuu seka tiimien sisdlla etta erityisopettajan ja ryhman opettajien kesken. Naita
rakenteita ovat mm. sdannolliset tiimipalaverit sekd opettajien sak-ajat, joissa yhteinen suunnittelu
mahdollistuu.

Ryhman opettajien vastuulla on suunnitella ja ottaa kaytto6n ryhmassa oppimisen edellytyksia tukevia
opetusjarjestelyja sekd ryhmakohtaisia tukimuotoja. Naitd suunnitellaan ja toteutetaan yhdessa tiimin ja
tarvittaessa erityisopettajan kanssa.



o Ryhmaékohtaisten tukimuotojen toteuttamisen kaytannot ja vastuut

Paivakodin johtaja vastaa siitd, etta ryhmissa kaytetadn suunnitelmallisesti ryhmakohtaisia tukimuotoja.
Ryhmakohtaisia tukimuotoja suunnitellaan ja arvioidaan toimipaikkatasolla pdivakodin johtoryhmissa
sekd yhdessa ryhmien henkiloston kanssa ja ne kirjataan toimipaikan lukuvuosisuunnitelmaan.
Lukuvuosisuunnitelmaan kirjataan myos, kuinka yhteistyon suunnittelu erityisopettajan ja opettajien
vdlilld mahdollistuu sekd samanaikais- ja yhteisopettajuuden kdytantoja.

Ryhman tuen tarpeita arvioidaan ja ryhmamuotoisia tukimuotoja suunnitellaan yhteisty6ssa ryhman
opettajien, muun henkil6ston ja erityisopettajan kanssa. Ryhman opettaja on vastuussa yleisen
tukiopetuksen seka opetuskielen tukiopetuksen antamisesta. Ndita voidaan toteuttaa myo6s yhteis- tai
samanaikaisopettajuutena toisen opettajan tai erityisopettajan kanssa. Opetuskielen tukiopetuksessa
voidaan kayttaa tukena Kieli- ja kulttuuritietoinen varhaiskasvatus ja esiopetus -opasta.

Erityisopettaja on mukana lasten tuen tarpeiden suunnittelussa ja arvioinnissa ja antaa opetusta muun
opetuksen yhteydessd samanaikais- tai yhteisopettajuutena sekd konsultoi ryhman henkilokuntaa
ryhman tuen tarpeiden pohjalta. Samanaikais- ja yhteisopettajuutta toteutetaan opettajan ja
erityisopettajan sdannéllisen yhteisen suunnittelun pohjalta.

e Luvun 5.3 osalta

o Ryhmakohtaisten tukimuotojen riittdvyyden ja lapsikohtaisten tukitoimien tarpeen
arviointiin ja tukitoimien toteuttamista koskevan suunnitelman laatimiseen liittyvat
kdytannot ja vastuut

Paivdkodin johtajan vastuulla on jarjestda esiopetusryhmat siten, etta ryhmakohtaisia tukimuotoja
voidaan toteuttaa lapsiryhmassa ryhman tarpeita vastaavasti. Esiopetusryhman opettajat suunnittelevat
erityisopettajan tuella ryhmadkohtaisia tukimuotoja tiedossa olevan tarpeen mukaisesti esiopetuksen
lukuvuosisuunnitelmaan. Mikéli esiopetusvuoden aikana huomataan, etta ryhmakohtaiset tukimuodot
ovat riittamattomia, lapsella on oikeus saada lapsikohtaisia tukitoimia viipymatta ryhmakohtaisten
tukimuotojen lisdksi. Tuen tarpeen arviointiin osallistuvat esiopetusryhman opettajat, erityisopettaja,
lapsen huoltajat seka opiskeluhuollon ammattilaiset tai muut hyvinvointialueen asiantuntijat tarvittaessa
esim. lapsella on ollut terapioita varhaiskasvatuksen aikana.

Lapsikohtaisen tukea koskevan paatoksen suunnitteluun osallistuvat esiopetusryhman opettajat
erityisopettajan tuella yhteisty6ssa huoltajien seka opiskeluhuollon ammattilaisten tai muiden lapsen
kanssa toimivien asiantuntijoiden kanssa.

Tukea koskevan paatdksen valmistelun kdytannot ja vastuut sekd paatdksestd paattdmisen vastuu

Tukea koskevan hallintopaatéksen valmistelee varhaiskasvatuksen pedagoginen asiantuntija
esiopetusryhman opettajan ja erityisopettajan suunnitelman pohjalta. Paitoksen lapsikohtaisesta tuesta
tekee perhepalvelujohtaja.

o Luvun 5.4 osalta



Yhteistyokaytannot huoltajan ja lapsen kanssa lapsikohtaisten tukitoimien arvioinnissa,
suunnittelussa ja paatéksenteossa

Esiopetuksen henkilost6é on velvollinen tekemaan yhteistyota huoltajien kanssa. Huoltajien tulee
olla tietoisia lapsen oikeudesta oppimisen edellytyksia tukeviin opetusjarjestelyihin seka
ryhmakohtaisiin tukimuotoihin. Mikali edelld mainitut tukimuodot eivit tue lapsen oppimista,
esiopetukseen osallistumista tai hanen hyvinvointinsa on vaarantumassa, esiopetuksen opettajat
ovat valittomasti yhteydessa huoltajiin. Huoltajat osallistuvat lapsikohtaisten tukitoimien
arviointiin, suunnitteluun seka paatoksentekoon. Huoltajille kerrotaan lasta koskevien asioiden
kdsittelysta, tietojen saamisesta ja niiden luovuttamisesta seka salassapidosta. Lapsi osallistuu
yhteisty6hon ikdnsa ja kehitykseensa sopivalla tavalla. Hanta kuullaan ja hdanen mielipiteensa
otetaan huomioon.

Opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisten sekd muiden monialaisen yhteistyon tahojen kanssa
tehtavan yhteistyon ja kehittdmisen periaatteet

Opiskeluhuollon ammattilaiset osallistuvat lapsikohtaisen tuen arviointiin ja suunnitteluun. He ja
neuvolan terveydenhoitajat (alueittain nimetty hoitaja) osallistuvat myos esiopetuksen
opiskeluhuollon toimipaikkakohtaisiin palavereihin Ainekosken yhteisen suunnitelman mukaan.
Muiden hyvinvointialueen tyontekijéiden kanssa tehdaan yhteisty6ta, mikali lapsen etu sen vaatii
esimerkiksi silloin, kun lapsi on saanut varhaiskasvatuksessa puhe-, toiminta- tai fysioterapiaa.
Myds neuvolan terveydenhoitajiin ollaan yhteydessa huoltajien luvalla silloin, kun lapsen
kehitykseen, oppimiseen tai hyvinvointiin liittyy huolta.

Luvun 5.5 osalta

o Varhennetun oppivelvollisuuden paatéksentekoon ja toteuttamiseen
liittyvat yhteistyokaytannot ja vastuut (voimaan 1.8.2026)

o Sairaalaopetuksen jarjestamiseen liittyvat yhteistyokaytdannot ja vastuut
o Sairaalaopetuksen konsultaatiopalvelun toteuttamisen yhteistyokdytannot ja vastuut

o Lapsen esiopetuksen poikkeavaan jarjestamiseen ja paatoksentekoon liittyvat kaytannot ja
vastuut

o Perusopetukseen aloittamiseen vuotta sdadadettyd myohemmin kuuluva yhteistyo, kdaytannot
ja vastuut



