Muutos palveluihin kohdennettaviin maararahoihin

TYOALLTK 28.05.2025 § 35

129/00.01.01.01/2025

Tausta

Tyollisyysaluelautakunnan kokouksessa 12.2.2025 § 10 kasiteltiin
aiemmin palveluihin kohdentuvien maararahan myontoperusteita.
Tyollisyysalue on pyytanyt kevaan aikana KEHA-keskuksen
oikeudelliselta tuelta linjauksen harkinnanvaraisen kulukorvauksen
liittyen. Harkinnanvaraisen kulukorvauksen tyollisyyslautakunnan
linjaukseen tulee tehdad muutos saadun KEHA-keskuksen
oikeudellisen tuen ohjeen mukaan. Tyollisyysaluelautakunta
kasittelee palkkatuen myontamista seuraavan kerran aiemman
paatoksen mukaisesti 27.8.2025.

Oikeudellisen tuen linjaus maararahojen kaytosta

Paatoksen tekeminen sisaltaa lakisaateisten edellytysten
ratkaisemisen lisaksi tarkoituksenmukaisuusharkintaa:
"Tydvoimaviranomainen VOI mydntaa”. Henkildasiakkaalla ei ole
subjektiivista oikeutta palveluihin, vaikka laissa saadetyt edellytykset
tayttyisivat. Edellytysten tayttyessakin myéntaminen on siis
tydvoimaviranomaisen harkittavissa.

TyOvoimaviranomainen voisi evata esimerkiksi harkinnanvaraisen
kulukorvauksen tarkoituksenmukaisuusharkintansa perusteella, jos
se katsoo, etta tietyssa yksittaistapauksessa kulukorvauksen
myontaminen ei olisi tarkoituksenmukaista. Jos harkinnanvarainen
kulukorvaus evattaisiin edella mainitulla
tarkoituksenmukaisuusperusteella, paatdkseen ei olisi
muutoksenhakuoikeutta jarjestamislain 147 §:n 1 mom. 4.kohdan
perusteella, koska paatds olisi perustunut tydvoimaviranomaisen
tarkoituksenmukaisuusharkintaan.
Tarkoituksenmukaisuusperusteella asiakkaalle tehtyihin kielteisiin
paatoksiin ei ole muutoksenhakuoikeutta. Kyse on kuitenkin aina
yksittaistapausten ratkaisemisesta.

Sen sijaan paatokseen, jolla korvaus on evatty, koska myoéntamiselle
laissa s&&detyt edellytykset eivat tayty, on mahdollista hakea
muutosta. Laissa ei ole saadetty edellytysta liittyen maararahojen
riittdvyyteen/saatavuuteen ja nain ollen kielteinen paatos
maararahaan liittyen voisi olla mahdollinen ainoastaan
tarkoituksenmukaisuusperusteella, eika siita voisi hakea muutosta.
Paatokseen on mahdollista hakea muutosta myds silta osin kuin
siina on kyse korvauspaivista tai korvauksen maarasta.
Korvauspaivista ja korvauksen maarasta saadetaan jarjestamislain
104 ja 105 §:ssa, eika niihin liity harkintaa.

Oikeudellisen tuen mukaan tyéllisyysaluelautakuntien tekemiin
paatoksiin eli tallaisten lain yli menevien kategoristen
linjausten/paatdsten tekeminen ei olisi mahdollista. Kyse on laissa
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saadetysta palvelusta, joka on tydvoimaviranomaisen jarjestettava.
Laissa saadettyjen edellytysten tayttyessakin tydvoimaviranomainen
voi kayttada harkintavaltaansa ja katsoa, ettei
tarkoituksenmukaisuusperusteella myonneta asiakkaalle etuutta
(esim. maararahasyista). Tarkoituksenmukaisuusperusteella
asiakkaalle tehtyihin kielteisiin paatoksiin ei ole
muutoksenhakuoikeutta. Kyse on kuitenkin aina yksittaistapausten
ratkaisemisesta.

Tydllisyyspalvelupaallikké Riikka Hyténen puh. 040 194 6100, Tiina
Maenpaa puh. 040 159 2610

Tyollisyysaluejohtaja Tiina Maenpaa, puh. 040 159 2610
Tyollisyysaluelautakunta

paattaa, etta Pohjoisen Keski-Suomen tydllisyysalue myontaa
harkinnanvaraista kulukorvausta seuraavan
tarkoituksenmukaisuusharkinnan perusteella:

Harkinnanvaraisen kulukorvauksen mydntamisesta saadetaan laissa
tydvoimapalveluiden jarjestamisesta § 103. Pohjoisen Keski-
Suomen tydllisyysalue myontaa harkinnanvaraista kulukorvausta
tyovoimapalveluiden jarjestamislain mukaisesti. Harkinnanvarainen
kulukorvaus voidaan myontaa 1.1.2025 jalkeen hakeneille
takautuvasti.

Hyvaksyttiin.



