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Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna Kiiskinen Kari 12:00 - 18:19 puheenjohtaja
Flink-Liimatainen Piia  12:03 - 18:19 jasen poissa 15-16 §
Liimatainen Tiina 12:00 - 18:19 jasen

Pentinpuro Anna-Riitta 12:00 - 18:19 jasen
Ruotsalainen Seppo 12:00 - 18:19 jasen

Tuikka Kimmo 12:00 - 18:19 jasen

Tiusanen Matti 12:00 - 18:19 1. varapuheenjohtaja

Vertainen Johanna 12:03 - 18:19 2. varapuheenjohtaja poissa 15-16 §
Virtanen Matti 12:00 - 18:19 jasen

Poissa Peuranen Eemil

Muu Lunttila Tommi 12:03 - 18:19 valtuuston puheenjohtaja poissa 15-16 §
Kivimaki Ville 12:00 - 17:45 valtuuston 1. varapuheenjohtaja poissa 17-25 §
Martins Sirpa 12:00 - 18:19 valtuuston 2. varapuheenjohtaja
Tuononen Matti 12:00 - 18:19 kaupunginjohtaja
Hamalainen Tapani 12:00 - 18:19 talousjohtaja
Makela Henriikka 12:00 - 18:19 hallintopaallikkd
Ruuska Tuula 12:00 - 18:19 hallintosihteeri
Allekirjoitukset 28.1.2026
Kari Kiiskinen Henriikka Makela
Puheenjohtaja Poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat 15-25

Poytakirjan tarkastus  28.1.2026

Kimmo Tuikka Matti Tiusanen

Poytakirjan nahtavillapito
Aanekosken kaupungin verkkosivut 28.1.2026 alkaen
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Kaupunginhallitus §15 26.01.2026

Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

KH 26.01.2026 § 15
Muun toimielimen kuin valtuuston kokouksen koollekutsumisesta

voimassa ovat Adnekosken kaupungin hallintosdannén 127 §:n
maaraykset ja toimielimen naiden nojalla tekema paatos.

Kuntalain (410/2015) 103 §:n 2—3 momentin mukaan muu toimielin
kuin valtuusto on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet
jasenista on lasna. Lasna oleviksi katsotaan myods toimielimen
jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkoisesti.

Puheenjohtajan ehdotus

Puheenjohtaja toteaa, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja
paatosvaltainen.

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus

Poytakirjan tarkastus

KH 26.01.2026 § 16

§ 16 26.01.2026

Kuntalain (410/2015) 107 §:n 1 momentin mukaan toimielimen
paatoksista pidetaan poytakirjaa. Lain 140 §:n 1 momentin mukaan
toimielimen poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana
yleisessa tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista saanndksista
muuta johdu.

Aanekosken kaupungin hallintosdannén 146 §:n 4 momentin mukaan
poytakirja allekirjoitetaan ja tarkastetaan sahkdisesti.

Puheenjohtajan ehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus valitsee kaksi pdytakirjantarkastajaa ja
puheenjohtaja maaraa poytakirjantarkastuksen tapahtuvaksi
viimeistaan keskiviikkona 28.1.2026 klo 11 mennessa ja tarkastetun
poytakirjan julkaistavaksi kaupungin verkkosivuilla poytakirjan
tarkastamisen jalkeen, kuitenkin viimeistaan keskiviikkona 28.1.2026
klo 12.

Kaupunginhallitus valitsee poytakirjantarkastajiksi Kimmo Tuikan ja
Matti Tiusasen.

Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus

§17 26.01.2026

Valtiovarainministerion paatokset kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja
kotikuntakorvauksen perusosasta vuodelle 2026

KH 26.01.2026 § 17
37/02.04.01.00/2026

Valtiovarainministerié on vahvistanut 18.12.2025 paivatylla
paatoksellaan vuonna 2026 maksettavan peruspalveluiden
valtionosuuden, verotulotasauksen, verotulomenetysten korvauksen
seka perusopetuksen kotikuntakorvauksen.

Peruspalvelujen valtionosuuden maaraksi on vahvistettu 5,73 miljoo-
naa euroa, verotulotasaukseksi 3,51 miljoonaa euroa seka
veroperustemuuoksista johtuvien veromenetysten korvaukseksi 1,47
miljoonaa euroa.

Valtionosuuden tilityksessa kuitataan lisaksi kuntien valiset perus-
opetuksen kotikuntakorvaukset, joiden maaraksi Aanekosken kau-
pungin osalta on vahvistettu nettomaaraisesti -36 342 euroa.

Yhdistettyyn maksatukseen sisaltyvat valtiovarainministerion myon-
tama kunnan peruspalvelujen valtionosuus, veroperustemuutoksista
johtuva veromenetysten korvaukset ja kotikuntakorvaukset seka
opetus- ja kulttuuriministerion myontama opetus- ja kulttuuritoimen
rahoituksesta annetussa laissa seka vapaasta sivistystyosta
annetussa laissa tarkoitettu rahoitus, jonka maaraksi Adnekosken
kaupungin osalta on vahvistettu -852 139 euroa vuonna 2026. Nain
ollen vuoden 2026 valtionosuuksien yhteismaara on 9,86 milj. euroa.

Kunnalla on peruspalveluiden valtionosuuslain 51 §:n perusteella oi-
keus tehda paatoksen johdosta oikaisuvaatimus valtionvarainminis-
teridlle kolmen kuukauden kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Valtionosuuslaskelma, verotulotasaus ja kotikuntakorvaukset on tar-
kastettu kaytettavissa olevin tiedoin, eika niissa tai laskelmissa ole
havaittu virheita.

Opetus- ja kulttuuriministerié on tehnyt hallinnonalansa valtionosuuk-
sista oman erillisen paatoksensa. Tama paatos on tarkastettu kaytet-
tavissa olevin tiedoin, eika niissa tai laskelmissa ole havaittu virheita.
Opetus- ja kulttuuriministerion paatoksesta voidaan hakea oikaisua
kolmen kuukauden kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Kaupunginvaltuuston 8.12.2025 hyvaksymassa talousarviossa
valtionosuuksiin on budjetoitu 10 689 200 euroa vuodelle 2026. Ylla
vahvistettujen paatésten mukaisesti Adnekosken kaupunki saa
valtionosuuksia yhteensa 9 860 857 euroa, eli valtionosuuksien
maara vahenee 828 300 euroa vuoden 2026 talousasrvioon nahden.
Kotikuntakorvaukset on budjetoitu opetus- ja kasvatustoimialalle ja
niiden nettovaikutus maksatukseen on -36 342 euroa.
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Kaupunginhallitus §17 26.01.2026
Valmistelija Talousjohtaja Tapani Hamalainen, puh. 0400 115 256
Esittelija Kaupunginjohtaja Matti Tuononen
Paitésehdotus Kaupunginhallitus:
1) merkitsee valtionvarainministerion ja opetus- ja

kulttuuriministerion paatokset tietoonsa saatetuksi;
2) paattaa, ettei se hae oikaisua annettuihin paatoksiin; ja

3) ehdottaa valtuustolle, ettd vuoden 2026 talousarvion
valtionosuuksia vahennetaan 828 300 euroa.

Paatos Hyvaksyttiin.

Liitteet
1 Pa&atds kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja
kotikuntakorvauksesta 2026
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Kaupunginhallitus § 354 01.12.2025
Kaupunginhallitus § 360 15.12.2025
Kaupunginhallitus §18 26.01.2026

Varhaiskasvatusjohtajan virka

KH 01.12.2025 § 354
Perhepalvelujohtajan virka on suunniteltu lakkautettavaksi
elakoitymisen myota 1.4.2026 ja tilalle on suunniteltu perustettavaksi
varhaiskasvatusjohtajan virka 1.1.2026 alkaen. Perhepalvelujohtaja
on irtisanoutunut 1.4.2026 alkaen.

Varhaiskasvatusjohtaja tulee vastaamaan vastuualueensa
toiminnasta ja taloudesta seka johtaa ja kehittaa toimintaa
kaupunkistrategian linjausten mukaisesti kaupunginhallituksen,
lautakunnan ja toimialajohtajan alaisuudessa.
Varhaiskasvatusjohtaja toimii paivakodinjohtajien esihenkilona.

Varhaiskasvatusjohtajan vastuualueeseen suunnitellaan kuuluvan
lasten, perheiden ja nuorten palvelut lukuun ottamatta nuoriso- ja
perhekeskuspalveluita seka kotoutumista edistavia palveluita.
Muutoksella sujuvoitetaan organisaation toimintaa. Muutoksella ei
ole kustannuksia lisaavia vaikutuksia talousarvioon.

Hakuilmoitus julkaistaan Adnekosken kaupungin www-sivuilla ja
Kuntarekry-jarjestelmassa. Lisaksi hyodynnetaan digitaalista
markkinointia.

Valmistelija Opetus- ja kasvatusjohtaja Niina Rautanen, puh. 040 514 8102 ja
henkildstopaallikkd Hanna Gore, puh. 040 543 4017

Esittelija Kaupunginjohtaja Matti Tuononen
Paatosehdotus Kaupunginhallitus:

1) paattaa lakkauttaa perhepalvelujohtajan viran 1.4.2026
alkaen;

2) paattaa perustaa varhaiskasvatusjohtajan viran
1.1.2026 alkaen;

3) julistaa varhaiskasvatusjohtajan viran haettavaksi
17.12.2025 klo 15 menness3;

4) paattaa viran kelpoisuusehdoksi soveltuvan ylemman
korkeakoulututkinnon; ja

5) valitsee tyoryhmaan edustajansa kaupunginhallituksesta
seka opetus- ja kasvatuslautakunnan puheenjohtajan,
opetus- ja kasvatusjohtajan, varhaiskasvatuksen
pedagogisen asiantuntijan, opetuksen ja kasvatuksen
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Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

Paatos

KH 15.12.2025 § 360

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

KH 26.01.2026 § 18
705/01.01.00.00/2025

§ 354 01.12.2025
§ 360 15.12.2025
§18 26.01.2026

palvelukoordinaattorin seka paivakodinjohtajista
Susanna Vaisasen ja Marika Vuorisen. Tyoryhma
paattaa haastatteluun kutsuttavista, suorittaa
haastattelut, paattaa tarvittaessa soveltuvuusarvioinnin
kayttamisesta seka tekee kaupunginhallitukselle
esityksen varhaiskasvatusjohtajaksi valittavasta
henkilosta.

Hyvaksyttiin. Kaupunginhallituksen edustajiksi valittiin Kari Kiiskinen,
Anna-Riitta Pentinpuro, Seppo Ruotsalainen ja Johanna Vertainen.

Esitetdan varhaiskasvatusjohtajan viran hakuaikaa jatkettavan siten,
etta vaadittu 14 vuorokauden hakuaika toteutuu.

Henkilostopaallikké Hanna Gore puh. 040 543 4017 ja
opetus- ja kasvatusjohtaja Niina Rautanen puh. 040 514 8102

Talousjohtaja Tapani Hamalainen

Kaupunginhallitus paattaa jatkaa varhaiskasvatusjohtajan hakua
siten, etta vahintaan 14 vuorokauden hakuaika toteutuu.

Hyvaksyttiin.

Varhaiskasvatusjohtajan virka oli haettavana 18.12.2025 klo 15
mennessa. Hakuilmoitus julkaistiin Adnekosken kaupungin www-
sivuilla, Kuntarekry.fi -jarjestelmassa ja Tyomarkkinatori.fi -sivustolla.

Virkaa haki maaraaikaan mennesséa 20 henkiloa.

Valintaryhma paatti kutsua hakemusasiakirjojen perusteella
videohaastatteluun 12 hakijaa. Videohaastattelun perusteella
valintaryhma kutsui kuusi hakijaa haastatteluun. Haastattelut
toteutettiin 14.1.2026 kaupungintalolla.

Haastattelussa hakijoiden soveltuvuutta virkaan arvioitiin
tydpaikkailmoituksessa mainittujen, seuraavien kokonaisuuksien
kautta:

- kunnallisen varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen seka sita
koskevan lainsdadannon tuntemus
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Kaupunginhallitus § 354 01.12.2025
Kaupunginhallitus § 360 15.12.2025
Kaupunginhallitus §18 26.01.2026

- kunnallishallinnon ja -talouden osaaminen

- varhaiskasvatuksen pedagogiikan tuntemus

- strateginen nakemys ja paatoksentekokyky

- hyvat vuorovaikutustaidot, monitoimijaisuus ja kehitystarmo

Kaksi haastatelluista vetaytyi hausta: toinen 16.1.2026 ja toinen
20.1.2026. Naiden muutosten vuoksi valintaryhman taytyy viela
muodostaa uusi nakemys ja esitys virkaan valittavasta henkilosta,
joten paatosehdotus annetaan vasta kokouksessa.

Valmistelija Opetus- ja kasvatusjohtaja Niina Rautanen, puh. 040 514 8102
Esittelija Kaupunginjohtaja Matti Tuononen
Paatosehdotus Paatdsehdotus tehdaan kokouksessa.

Esityslistan julkaisun jalkeen yksi haastatelluista perui
hakemuksensa 23.1.2026.

Kaupunginjohtajan kokouksessa tehty ehdotus
Kaupunginhallitus paattaa:

1) valintaryhman yksimielisen esityksen perusteella valita
varhaiskasvatusjohtajan virkaan koulutuksen,
tyokokemuksen ja soveltuvuuden perusteella
kasvatustieteen maisteri Sanna Ruuthin;

2) valita varalle kasvatustieteen maisteri Mia Irtamon,;
3) valinnan olevan ehdollinen siten, etta valitun on ennen

vaalin vahvistamista esitettava hyvaksyttava
laakarintodistus terveydentilastaan;

4) noudattaa viran tayttamisessa kuuden (6) kuukauden
koeaikaa; ja
5) palkkauksen olevan tasopalkkajarjestelman mukainen.
Paatos Hyvaksyttiin kaupunginjohtajan kokouksessa tehty ehdotus.

Liitteet
2 Varhaiskasvatusjohtajan hakijayhteenveto
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Kaupunginhallitus

Tietosuojaryhma

KH 26.01.2026 § 19
27/00.01.01.02/2026

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

§19 26.01.2026

Euroopan unionin yleinen tietosuoja-asetus tuli voimaan
toukokuussa 2016 ja sita on sovellettu kansallisesti 25.5.2018
alkaen. Asetusta sovelletaan henkilotietojen kasittelyyn seka
julkisella etta yksityisella sektorilla.

Tietosuoja-asetusta sovelletaan automaattiseen henkilétietojen
kasittelyyn. Asetusta sovelletaan myds muussa kuin
automaattisessa muodossa tapahtuvaan henkilétietojen kasittelyyn
silloin, kun kasiteltavat henkildtiedot muodostavat rekisterin osan.

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 37 artiklan mukaan jokaisen
viranomaisen ja julkishallinnon elimen, joka ei ole tuomioistuin, on
nimitettava tietosuojavastaava. Tehtavaa Adnekosken kaupungilla
hoitaa ICT-suunnittelija llkka Tarvainen.

Aznekosken kaupungin organisaation koko, tietosuoja-asioiden
laajuus ja moninaisuus huomioiden on tarkoituksenmukaista nimeta
tietosuojavastaavan avuksi tietosuojaa koskevien asioiden kasittelya
varten asiantuntijoista koostuva tietosuojaryhma. Tietosuojaryhmaan
nimetaan ne edustajat, jotka edustavat oleellisimpia tahoja, joissa
kohdataan tietosuojaan liittyviin kysymyksiin. Tietosuojaryhma
yhdessa tietosuojavastaavan kanssa valmistelee tietosuojan
yllapitamiseen ja kehittamiseen tarvittavat toimenpiteen kaupungin
johtoryhman kasiteltaviksi.

Aznekosken kaupungilla on nimetty tietosuojaryhma, mutta
organisaatiossa tapahtuneiden muutosten johdosta
tietosuojaryhman jasenet tulee paivittaa.

Talousjohtaja Tapani Hamalainen, puh. 0400 115 256

Kaupunginjohtaja Matti Tuononen

Kaupunginhallitus:

1) nimeaa tietosuojarynmaan seuraavat jasenet;
Hallintopalvelut hallintopaallikkd Henriikka
Makela
Hallintopalvelut tiedonhallinnan Viivi Kieloaho
asiantuntija
Henkilostopalvelut henkilostoasiantuntija | Heidi Kovanen
Kaupunkirakennepalvelut | rakennuttaja Jukka
Karppinen
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Kaupunginhallitus §19 26.01.2026

Kulttuuri- ja kulttuuri- ja Paula

liikuntapalvelut liikuntajohtaja Kemppainen

Opetuspalvelut jarjestelmasihteeri Inka-Maria
Sirkka

Tietohallinto ICT-suunnittelija Tuomo
Puskala

Tietohallinto ICT-suunnittelija llkka Tarvainen

Ymparistétoimi ymparistopaallikkd Hanna Ahonen

2) toteaa tietosuojarynmaan kuuluvan edella mainittujen lisaksi

myos tyollisyysaluelautakunnan nimeaman jasenen
(14.1.2026 § 6 tyollisyyspaallikko Pirjo Raittila-Parkkinen); ja

3) valtuuttaa kaupunginjohtajan tekemaan tarvittaessa
muutoksia tydryhman kokoonpanoon.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 20 26.01.2026

LAPE-tyoryhman lakkauttaminen

KH 26.01.2026 § 20

26/00.01.01.02/2026
Aznekosken kaupunkiin perustettiin Juha Sipilan hallituksen
toimikaudella (2015-2019) monialainen LAPE-tyéryhma, jonka
tehtavana oli huolehtia valtakunnallisen lapsi- ja perhepalveluiden
muutosohjelman toimeenpanosta kaupungissa. Tyoryhmaan on
kuulunut myos hallituskausittain nimetty kaupunginhallituksen
edustaja.

LAPE-tydryhméan puheenjohtajana on toiminut Adnekosken
kaupungin opetus- ja kasvatusjohtaja. Monialaisen LAPE-
tyéryhman tarkoituksena on ollut koordinoida ja kehittaa kunnan
hyvinvoinnin edistamistyota nimenomaan lasten ja nuorten
nakokulmasta. Tyéryhmaan on nimetty erityisesti esihenkildita
mutta myOs asiantuntijoita eri toimialoilta ja organisaatioista.

Perustelut lakkauttamiselle

Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin edistamisen
toimintaymparistd on muuttunut merkittavasti hyvinvointialueiden
perustamisen ja uusien yhteistyorakenteiden myaéta. Vuoden 2025
aikana Aanekosken kaupungin hyvinvointikoordinaattori on tehnyt
opetuksen ja kasvun toimialalla sisaista selvitystyota erilaisista
tydryhmista, ja siita, miten hyvin niiden nykykaytannot vastaavat
toimintaympariston tilannetta seka lasten, nuorten ja perheiden
hyvinvointia ja osallisuutta edistdvan toiminnan paikallisia tarpeita.

Selvitystyon perusteella LANUPE-kehittamisrakennetta voi pitaa
vanhentuneena. Ensinnakin paallekkaisia, kaytanndssa samoja
tavoitteita edistamaan pyrkivia monialaisesti keskustelevia
tyoryhmia on paljon, ja myods muiden tyoryhmien jatkuvuutta pitaa
tarkastella kriittisesti. Toiseksi LAPE-ryhman tuottamat
toimenpidealoitteet tai uudet avaukset ovat viime vuosina jaaneet
vahaisiksi. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toimintakulttuuri
on muuttunut asukas- ja asiakaskeskeisyytta seka muiden
paikallisten toimijoiden, kuten seurakuntien ja jarjestdjen, kanssa
tehtavaa yhteiskehittamista korostavaksi.

Selvitystydn havainnoista on keskusteltu useita kertoja opetus- ja
kasvatustoimen johtoryhméassa, Adnekosken kaupungin ja Keski-
Suomen hyvinvointialueen edustajista muodostuvassa
opiskeluhuollon ohjausryhmassa ja varsinaisessa LAPE-ryhmassa.
Selvitysty6ta esiteltin myds Adnekosken kaupungin hyvinvoinnin
edistamisen tyoryhmalle (HYRY) ja kaupungin johtoryhmalle
kevaalla 2025.
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Kaupunginhallitus

ValmistelijaT

Esittelija

Paatosehdotus

§ 20 26.01.2026

Aznekosken LAPE-ryhman kokouksessa 15.9.2025 kaydyssa
yhteisessa keskustelussa paatettiin tehda esitys
kaupunginhallitukselle LAPE-ryhman lakkauttamisesta.

Paikallisten ja alueellisten hyvinvoinnin edistamisen
rakenteiden jatkokehittaminen

Hyvinvointialueen myo6ta on muodostunut erilaisia asiantuntijoiden
ja viranhaltijoiden vertaiskehittamiseen keskittyvia ylikunnallisia
tiedonvaihdon ja yhteistyon tiivistamiseen tahtaavia verkostoja.
Useat LAPE-tyoryhman tehtavista ovat kaytannossa jo siirtyneet,
tai siirrettavissa, muiden tahojen koordinoitavaksi.

Paikallisesti Adnekoskella toimintaa koordinoidaan mm. Lapset
puheeksi -ohjausryhmassa, perhekeskuksen kehittdmisryhmassa
ja hyvinvoinnin edistamisen tyoryhmassa. Merkittavia
yhteisdvaikuttavuuden kaytantsja Aanekoskella ovat avoimet
Lasten, nuorten ja perheiden -foorumit seka hyvinvoinnin
kumppanuuspodydat. Hyvinvointialueen koordinoimana toimii muun
muassa Keski-Suomen perhekeskusverkosto. Lisaksi
kuntayhteistyota lujittavat esimerkiksi pohjoisen Keski-Suomen
hyvinvointifoorumi ja Keski-Suomen kuntien hyvinvointiverkosto.
Kaikki nama tukevat hyvien kaytantojen jakamista, konkreettisiin
toimenpiteisiin johtavan yhteistyon lujittamista ja toiminnan
tehostamista alueellisesti.

Useiden LAPE-ryhmalle sen perustamisen yhteydessa nimettyjen
tehtavien seuranta tapahtuu osana lakisaateista
hyvinvointisuunnitelma- ja kertomusty6ta (ks. Adnekosken
kaupungin Hyvinvoinnin edistamisen ohjelma 2023-2028 sisaltaen
lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman) seka opetus- ja
kasvatustoimen palveluohjelman paivittamista ja hyvaksymista
koskevaa prosessia ja seurantaa. Suunnitelmatyon ja siihen
liittyvan prosessin kokonaiskehittaminen jatkuu ja
samansuuntaisuutta alueellisen hyvinvointisuunnitelman kanssa
hyddynnetaan kaikilta niilta osin kuin se on mahdollista ja
kuntayhteison nakokulmasta tarkoituksenmukaista.

Hyvinvointikoordinaattori Paivi Kivela, puh. 040 557 7070
perhekeskus- ja nuorisopalvelupaallikké Petri Oinonen,

puh. 0400 115 190 ja opetus- ja kasvatusjohtaja Niina Rautanen,
puh. 040 514 8102

Kaupunginjohtaja Matti Tuononen
Kaupunginhallitus ei nimea edustajaansa kaynnistyneelle

hallituskaudelle, vaan lakkauttaa Aanekosken LAPE-ryhméan
huomioiden edella kuvatut perustelut.
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Kaupunginhallitus § 20 26.01.2026

Paatos Hyvaksyttiin.
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§ 101 10.11.2025
§ 329 24.11.2025
§ 21 26.01.2026

Valtuustoaloite valtuuston kokousten striimien pysyvasta sailyttamisesta / Kotilainen

Joni ym.

KVALT 10.11.2025 § 101

Paatos

KH 24.11.2025 § 329

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

KH 26.01.2026 § 21
667/00.01.03.01/2025

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Joni Kotilainen jatti hanen ja kahden muun valtuutetun
allekirjoittaman valtuustoaloitteen valtuuston kokousten striimien
pysyvasta sailyttamisesta.

Merkittiin valtuustoaloite tiedoksi ja lahetettiin se edelleen
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Valtuutettu Joni Kotilaisen ym. 10.11.2025 jattama valtuustoaloite on
liitteena.

Hallintopaallikkd Henriikka Makela, puh. 040 480 1074
Kaupunginjohtaja Matti Tuononen

Kaupunginhallitus merkitsee valtuustoaloitteen tiedoksi ja paattaa
pyytaa hallintopaallikdn ja tietohallintopaallikon yhteisen lausunnon
aloitteesta. Lausunto on toimitettava kaupunginhallitukselle
viimeistaan 9.2.2026.

Hyvaksyttiin.

Hallintopaallikko ja tietohallintopaallikko ovat antaneet yhteisen
lausuntonsa 19.1.2026.

Hallintopaallikkd Henriikka Makela, puh. 040 480 1074
Kaupunginjohtaja Matti Tuononen
Kaupunginhallitus:
1) antaa valtuustolle tiedoksi valtuutettu Joni Kotilaisen ym.
10.11.2025 jattaman valtuustoaloitteen johdosta

suoritetut toimenpiteet; ja

2) ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto toteaa sanotun
valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.



AANEKOSKEN KAUPUNKI

Kaupunginvaltuusto § 101
Kaupunginhallitus § 329
Kaupunginhallitus § 21
Paatos Hyvaksyttiin.
Liitteet

3 Valtuustoaloite valtuuston kokousten striimien pysyvasta

POYTAKIRJA

10.11.2025
24.11.2025
26.01.2026

sailyttamisesta / Joni Kotilainen ym.
4 Lausunto valtuuston kokousten striimien pysyvasta

sailyttamisesta

2/2026
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§ 70 09.06.2025
§ 201 16.06.2025
§ 22 26.01.2026

Valtuustoaloite hallintosaannon kokonaisarvioinnista ja luottamushenkiléiden
paatosvallan vahvistamisesta / Lindell Leila ym.

KVALT 09.06.2025 § 70

Paatos

KH 16.06.2025 § 201

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

KH 26.01.2026 § 22
424/00.01.03.01/2025

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Leila Lindell jatti hanen ja 21 muun valtuutetun allekirjoittaman
valtuustoaloitteen hallintosaannon kokonaisarvioinnista ja
luottamushenkildiden paatdsvallan vahvistamisesta.

Merkittiin valtuustoaloite tiedoksi ja lahetettiin se edelleen
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Valtuutettu Leila Lindellin ym. 9.6.2025 jattama valtuustoaloite on
liitteena.

Henkilostopaallikkd Hanna Gore, puh. 040 543 4017
Kaupunginjohtaja Matti Tuononen

Kaupunginhallitus merkitsee valtuustoaloitteen tiedoksi ja paattaa
pyytaa hallintojohtajalta lausunnon aloitteesta. Lausunto on
toimitettava kaupunginhallitukselle viimeistaan 30.9.2025.

Hyvaksyttiin.

Hallintopaallikkd on antanut lausuntonsa 20.1.2026.
Hallintopaallikkd Henriikka Makela, puh. 040 480 1074
Kaupunginjohtaja Matti Tuononen
Kaupunginhallitus:
1) antaa valtuustolle tiedoksi valtuutettu Leila Lindellin ym.
9.6.2025 jattaman valtuustoaloitteen johdosta suoritetut

toimenpiteet; ja

2) ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto toteaa sanotun
valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Hyvaksyttiin.
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Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

Liitteet

§70 09.06.2025
§ 201 16.06.2025
§ 22 26.01.2026

5 Valtuustoaloite hallintosaanndn kokonaisarvioinnista ja
luottamushenkildiden paatésvallan vahvistamisesta / Lindell
Leila ym.

6 Lausunto valtuustoaloitteeseen hallintosaannon
kokonaisarvioinnista ja luottamushenkildiden paatosvallan
vahvistamisesta
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Kaupunginhallitus

Iimoitusasiat

KH 26.01.2026 § 23

Valmistelija
Esittelija
Paatésehdotus

Paatos

§23 26.01.2026

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat asiakirjat:

- Maakuntahallituksen pdoytakirja 7.1.2026
Hallintopaallikkd Henriikka Makela, puh. 040 480 1074
Kaupunginjohtaja Matti Tuononen

Kaupunginhallitus merkitsee em. ilmoitusasian tiedokseen.
Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus §24 26.01.2026

Lautakuntien poytakirjat

KH 26.01.2026 § 24
Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat lautakuntien
poytakirjat:

- tyollisyysaluelautakunta 14.1.2026

Valmistelija Hallintopaallikké Henriikka Makela, puh. 040 480 1074
Esittelija Kaupunginjohtaja Matti Tuononen
Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa, ettei se ota kasiteltavakseen edella

mainitussa kokouksessa tehtyja paatoksia.
Paatos Hyvaksyttiin.



AANEKOSKEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 2/2026

Kaupunginhallitus § 25 26.01.2026

Kaupunginjohtajan viranhaltijapaatokset

KH 26.01.2026 § 25
Kaupunginhallitukselle on toimitettu kaupunginjohtajan
viranhaltijapaatokset.

38 Elinvoimajohtajan, hallintopaallikon,
henkilostopaallikon, kaavoituspaallikon,
talousjohtajan ja vs tyollisyysaluejohtajan
viranhaltijapaatosten tarkastaminen / joulukuu 2025

4§ Tayttolupa vakituiseen tyollisyysasiantuntijan virkaan
Valmistelija Hallintopaallikkd Henriikka Makela, puh. 040 480 1074
Esittelija Kaupunginjohtaja Matti Tuononen
Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa, etta kaupunginjohtajan

viranhaltijapaatoksia ei oteta kasiteltavaksi.
Paatos Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 15, § 16, § 21, § 22, § 23, § 24, § 25

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan tasta paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantoonpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 17

Paatoksen alakohdat 1 ja 3

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan tasta paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantoonpanoa.

Paatoksen alakohta 2

OIKAISUVAATIMUSOHJEET / Kaupunginhallitus
Oikaisuvaatimusoikeus

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatods valittdmasti vaikuttaa
(asianosainen) seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimuksen tulee
olla perilla viimeistdan maaraajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua
kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettdmisesta. Kunnan jasenen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun pdytakirja on nahtavana
yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenadisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Adnekosken kaupungin kaupunginhallitus.
Oikaisuvaatimuksen liitteineen voi lahettaa postitse tavallisena kirjeena osoitteeseen, Hallintokatu 4,
44100 Aanekoski tai vaihtoehtoisesti séhkdpostitse osoitteeseen kirjaamo@aanekoski.fi.
Salassapidettavia tietoja ei saa lahettaa sahkopostitse. Salassapidettavat tiedot ja asiakirjat voi toimittaa
kaupungille erillisen turvapostipalvelun kautta.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoéinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 1) paatos, johon haetaan oikaisua, 2) miten paatésta halutaan
oikaistavaksi, 3) milla perusteella oikaisua vaaditaan. Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava
tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi
sahkdisena viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Poytéakirjan nahtavaksi asettaminen


https://www.aanekoski.fi/hallinto-ja-paatokset/yhteystiedot
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Tieto poytakirjan tai yksittaisen paatoksen pitamisesta yleisesti nahtavana on merkitty toimielimen
pdoytakirjaan tai toimielimen tai viranhaltijan paatdkseen.

Liitetddn paatokseen/otteeseen
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 18, § 19, § 20
OIKAISUVAATIMUSOHJEET / Kaupunginhallitus
Oikaisuvaatimusoikeus
Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatods on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatés valittdmasti vaikuttaa
(asianosainen) seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimuksen tulee
olla perilla viimeistdan maaraajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua
kirjeen lahettdmisestd. Kaytettaessa tavallista sahkoistad tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun pdytakirja
on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehd&an, on Adnekosken kaupungin kaupunginhallitus.
Oikaisuvaatimuksen liitteineen voi Iahettda postitse tavallisena kirjeena osoitteeseen, Hallintokatu 4,

44100 Aanekoski tai vaihtoehtoisesti séhkdpostitse osoitteeseen kirjaamo@aanekoski.fi.

Salassapidettavia tietoja ei saa lahettda sahkopostitse. Salassapidettavat tiedot ja asiakirjat voi toimittaa
kaupungille erillisen turvapostipalvelun kautta.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 1) paatos, johon haetaan oikaisua, 2) miten paatésta halutaan
oikaistavaksi, 3) milla perusteella oikaisua vaaditaan. Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava
tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi
sahkdisena viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Poytéakirjan nahtavaksi asettaminen

Tieto poytakirjan tai yksittaisen paatdoksen pitamisesta yleisesti nahtavana on merkitty toimielimen
poytakirjaan tai toimielimen tai viranhaltijan paatdkseen.

Liitetadan paatokseen/otteeseen


https://www.aanekoski.fi/hallinto-ja-paatokset/yhteystiedot

