Irtisanoutuminen Pohjoisen Keski-Suomen tyollisyysalueen tyollisyysaluejohtajan

virasta

KH 02.03.2026 § 71
83/01.01.04.00/2026

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tyollisyysaluejohtaja Tiina Maenpaa on toimittanut 23.2.2026
paivatyn kirjallisen ilmoituksen, jonka mukaan han irtisanoutuu
Pohjoisen Keski-Suomen tydllisyysaluejohtajan virasta siten, etta
virkasuhde paattyy 31.3.2026.

Aanekosken kaupungin hallintosdannon 56 §:n mukaan viranhaltijan
ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tyontekijan ilmoitus
tyosuhteen irtisanomisesta saatetaan palvelussuhteeseen
ottamisesta paattaneen viranomaisen tietoon. Viranomaisen on
tehtava asiasta hallintopaatds henkilostopaallikon antamien ohjeiden
mukaan.

Hallintosaannén 43 §:n mukaan valtuusto valitsee
kaupunginjohtajan, hallintojohtajan ja talousjohtajan seka
lautakuntien esittelijdina toimivat viranhaltijat.

Pohjoisen Keski-Suomen tydllisyysaluelautakunnan esittelijana toimii
tyollisyysaluejohtaja.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003,
muut. 627/2021) 40 §:n 2 momentin mukaan viranhaltijan
irtisanoessa virkasuhteensa irtisanomisaika on vahintaan kaksi
kuukautta, jos viranhaltijan ottaminen kuuluu valtuustolle.

KVTES § 5 Irtisanomisajat 3 momentin mukaisesti
viranhaltijan/tyontekijan pyynnosta tai suostumuksella voidaan
noudattaa lyhyempaa irtisanomisaikaa kuin edella on maaratty.
Henkildstopaallikkd Hanna Gore, puh. 040 543 4017
Kaupunginjohtaja Matti Tuononen

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto:

1) merkitsee tiedoksi tyollisyysaluejohtaja Tiina Maenpaan
23.2.2026 toimittaman ja 2.3.2026 vahvistaman
irtisanoutumisilmoituksen; ja

2) myontaa Tiina Maenpaalle eron tydllisyysaluejohtajan
virasta siten, etta viimeinen virassaolopaiva on
31.3.2026.

Hyvaksyttiin.



