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Opetus- ja kasvatuslautakunta §9 19.02.2026

Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

OPEKAS 19.02.2026 § 9
Muun toimielimen kuin valtuuston kokouksen koollekutsumisesta

voimassa ovat Adnekosken kaupungin hallintosdannén 127 §:n
maaraykset ja toimielimen naiden nojalla tekema paatos.

Kuntalain (410/2015) 103 §:n 2—3 momentin mukaan muu toimielin
kuin valtuusto on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet
jasenista on lasna. Lasna oleviksi katsotaan myods toimielimen
jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkoisesti.

Puheenjohtajan ehdotus

Puheenjohtaja toteaa, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja
paatosvaltainen.

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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Opetus- ja kasvatuslautakunta § 10 19.02.2026

Poytakirjan tarkastus

OPEKAS 19.02.2026 § 10
Kuntalain (410/2015) 107 §:n 1 momentin mukaan toimielimen
paatoksista pidetaan poytakirjaa. Lain 140 §:n 1 momentin mukaan
toimielimen poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana
yleisessa tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista saanndksista
muuta johdu.

Aanekosken kaupungin hallintosdannén 146 §:n 4 momentin mukaan
poytakirja allekirjoitetaan ja tarkastetaan sahkdisesti.

Puheenjohtajan ehdotus

Opetus- ja kasvatuslautakunta valitsee kaksi pdytakirjantarkastajaa
ja puheenjohtaja maaraa poytakirjantarkastuksen tapahtuvaksi
viimeistaan tiistaina 24.2.2026 klo 11 mennessa ja tarkastetun
poytakirjan julkaistavaksi kaupungin verkkosivuilla poytakirjan
tarkastamisen jalkeen, kuitenkin viimeistaan tiistaina 24.2.2026 klo
12.

Opetus- ja kasvatuslautakunta valitsee poytakirjantarkastajiksi Pilvi
Hongan ja Sari Saarisen.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Opetus- ja kasvatuslautakunta  § 11 19.02.2026

Laaja hyvinvointikertomus 2021-2025

OPEKAS 19.02.2026 § 11

160/00.01.02.00/2022

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamista koskevan lain (612/2021)
6§ mukaan kunnan on edistettava asukkaidensa hyvinvointia ja
terveytta. Kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisesta siltd osin kuin tama tehtava kytkeytyy kunnan muihin
lakisaateisiin tehtaviin.

Kunnassa on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edella mainituista asioista.
Laajan hyvinvointikertomuksen laatimisen perustana on seka sote-
jarjestamislain (612/2021) 6 § etta kuntalain edellyttama
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen raportointi. Sisaltovaatimus
perustuu sote-jarjestamislain 6 §:n velvoitteeseen seurata
kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta alueittain ja
vaestoryhmittain.

Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin
ja terveyden edistamiselle tavoitteet ja maariteltava tavoitteita
tukevat toimenpiteet, ja otettava paatdksenteossaan huomioon
paatostensa arvioidut vaikutukset vaeston hyvinvointiin ja terveyteen
vaestoryhmittain.

Kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa
yhteisty0ssa hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sita
asiantuntemuksellaan. Lisaksi kunnan on tehtava yhteisty6ta muiden
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tekevien julkisten
toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyodyllisten yhteiséjen
kanssa. Kunnan on myods edistettava hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyota tekevien jarjestdjen toimintaedellytyksia ja
vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa.

Laajan hyvinvointikertomuksen on sisallettava vahintaan tilannekuva
vaeston terveydesta ja hyvinvoinnista, vaestoryhmien valiset erot ja
merkittavat hyvinvointiin vaikuttavien tekijdiden muutokset (esim.
elinolot, osallisuus, ymparistotekijat). Valtuustokausittainen
hyvinvointikertomus kertomusosa kuvaa yleisella tasolla
painopisteet, joihin tulevalla kaudella tulee kiinnittda huomiota.

Hyvinvointikertomuksen yhteenvedon pohjalta laaditaan erikseen
tarkennettu hyvinvointisuunnitelma, tavoitteet ja toimenpiteet, jossa
huomioidaan myos kaupunkistrategian paivitys. Kaupungin
hyvinvointisuunnitelman toimeenpanon vaikuttavuutta vahvistetaan
samansuuntaisilla linjauksilla alueellisen hyvinvointisuunnitelman
kanssa. Tavoitteet kasitellaan ja hyvaksytaan kunnanvaltuustossa.
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Opetus- ja kasvatuslautakunta  § 11 19.02.2026

Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Paivi Kivela, puh. 040 557 7070
Esittelija Opetus- ja kasvatusjohtaja Niina Rautanen, puh. 040 514 8102
Paatosehdotus Opetus- ja kasvatuslautakunta merkitsee tiedoksi laajan

hyvinvointikertomukseen 2021-2025 ja esittaa sen edelleen
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Merkittiin, etta hyvinvointikoordinaattori Paivi Kivela oli esittelemassa
asiaa.
Liitteet )
1 Opekas 19.2.2026 Aanekoski laaja hyvinvointikertomus 2021-
2025
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Opetus- ja kasvatuslautakunta § 12 19.02.2026

Opetus- ja kasvatuslautakunnan kokoonpano

OPEKAS 19.02.2026 § 12
77/00.00.01/2026

Kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 1.12.2025 § 354 perustaa
varhaiskasvatusjohtajan viran 1.1.2026 alkaen ja lakkauttaa
perhepalvelujohtajan viran elakoitymisen myota 1.4.2026.

Varhaiskasvatusjohtaja vastaa vastuualueensa toiminnasta ja
taloudesta seka johtaa ja kehittaa toimintaa kaupunkistrategian
linjausten mukaisesti kaupunginhallituksen, lautakunnan ja
toimialajohtajan alaisuudessa. Varhaiskasvatusjohtaja toimii
paivakodinjohtajien esihenkilona.

Varhaiskasvatusjohtajan vastuualueeseen kuuluu lasten, perheiden
ja nuorten palvelut lukuun ottamatta nuoriso- ja
perhekeskuspalveluita seka kotoutumista edistavia palveluita.

Varhaiskasvatusjohtaja on rekrytoitu ja aloittaa tyonsa 2.3.2026.
Perhepalvelujohtaja on tosiasiallisesti poissa tydsta
elakoitymiseensa 31.3.2026 saakka. Virkaa toimittaa talla hetkella
vs. varhaiskasvatusjohtaja.

Perhepalvelujohtajalla on ollut puhe- ja Iasnaolo-oikeus opetus- ja
kasvatuslautakunnan kokouksissa.

Hallintosdannén 131 § mukaan:

"Toimielimen jasenten ja esittelijan lisaksi toimielimen kokouksessa
on lasnaolo- ja puheoikeus:

1. valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla
kaupunginhallituksen kokouksessa kuntalain 18.2 §:n mukaan,;

2. kaupunginhallituksen puheenjohtajalla ja kaupunginjohtajalla
muiden toimielinten kokouksessa, ei kuitenkaan
tarkastuslautakunnan eika valtuuston tilapaisen valiokunnan
kokouksessa eika vaalilaissa saadettyjen vaalitoimielinten
kokouksissa; seka

3. nuorisovaltuuston valitsemalla 15 vuotta tayttaneella
nuorisovaltuuston edustajalla muiden toimielinten kokouksissa, ei
kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika valtuuston tilapaisen
valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa saadettyjen
vaalitoimielinten kokouksissa. Lasnaolo-oikeutta ei myodskaan ole
silloin, kun toimielin kasittelee salassa pidettavaa asiaa tai
asiakirjaa.
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Opetus- ja kasvatuslautakunta § 12 19.02.2026

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Toimielin paattaa muiden henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta.
Toimielin voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittaisessa
asiassa. Asiantuntija voi olla Iasna kokouksessa asiasta kaytavan
keskustelun paattymiseen asti.”

Opetus- ja kasvatusjohtaja Niina Rautanen, puh. 040 514 8102
Opetus- ja kasvatusjohtaja Niina Rautanen, puh. 040 514 8102

Opetus- ja kasvatuslautakunta paattaa antaa puhe- ja lasnaolo-
oikeuden varhaiskasvatusjohtajalle lautakunnan kokouksiin.

Hyvaksyttiin.
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Opetus- ja kasvatuslautakunta § 13 19.02.2026

Viranhaltijapaatokset
OPEKAS 19.02.2026 § 13

Opetus- ja kasvatuslautakunnalle on toimitettu opetus- ja
kasvatusjohtajan viranhaltijapaatokset ajalta 20.1.-11.2.2026

Esittelijan ehdotus

Opetus- ja kasvatuslautakunta paattaa, etta opetus- ja
kasvatusjohtajan viranhaltijapaatoksia ei oteta kasiteltavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Oheisaineisto
Opetus- ja kasvatusjohtajan viranhaltijapaatokset 22.1.-11.2.2026
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 9, § 10, § 11, § 13

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan tasta paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantoonpanoa.



AANEKOSKEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 2/2026 11
Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 12
OIKAISUVAATIMUSOHJEET / Opetus- ja kasvatuslautakunta
Oikaisuvaatimusoikeus
Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatods on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatés valittdmasti vaikuttaa
(asianosainen) seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimuksen tulee
olla perilla viimeistdan maaraajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua
kirjeen lahettdmisestd. Kaytettaessa tavallista sahkoistad tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun pdytakirja
on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehd&an, on Adnekosken kaupungin opetus- ja kasvatuslautakunta.
Oikaisuvaatimuksen liitteineen voi Iahettda postitse tavallisena kirjeena osoitteeseen, Hallintokatu 4,

44100 Aanekoski tai vaihtoehtoisesti séhkdpostitse osoitteeseen kirjaamo@aanekoski.fi.

Salassapidettavia tietoja ei saa lahettda sahkopostitse. Salassapidettavat tiedot ja asiakirjat voi toimittaa
kaupungille erillisen turvapostipalvelun kautta.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 1) paatos, johon haetaan oikaisua, 2) miten paatésta halutaan
oikaistavaksi, 3) milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena viestina, yhteystietona pyydetaan
ilmoittamaan myo6s sahkopostiosoite.

Poytéakirjan nahtavaksi asettaminen

Tieto pdytakirjan tai yksittaisen paatdksen pitamisesta yleisesti nahtavana on merkitty toimielimen
poytakirjaan tai toimielimen tai viranhaltijan paatdkseen.

Liitetaan paatokseen/otteeseen


https://www.aanekoski.fi/hallinto-ja-paatokset/yhteystiedot

