Laaja hyvinvointikertomus 2021-2025

OPEKAS 19.02.2026 § 11

Valmistelija

Esittelija

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamista koskevan lain (612/2021)
6§ mukaan kunnan on edistettava asukkaidensa hyvinvointia ja
terveytta. Kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisesta silta osin kuin tama tehtava kytkeytyy kunnan muihin
lakisaateisiin tehtaviin.

Kunnassa on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edella mainituista asioista.
Laajan hyvinvointikertomuksen laatimisen perustana on seka sote-
jarjestamislain (612/2021) 6 § etta kuntalain edellyttama
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen raportointi. Sisaltdvaatimus
perustuu sote-jarjestamislain 6 §:n velvoitteeseen seurata
kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta alueittain ja
vaestoryhmittain.

Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin
ja terveyden edistamiselle tavoitteet ja maariteltava tavoitteita
tukevat toimenpiteet, ja otettava paatoksenteossaan huomioon
paatdstensa arvioidut vaikutukset vaeston hyvinvointiin ja terveyteen
vaestoryhmittain.

Kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa
yhteisty6ssa hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sita
asiantuntemuksellaan. Lisaksi kunnan on tehtava yhteistyota muiden
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tekevien julkisten
toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyodyllisten yhteisojen
kanssa. Kunnan on myos edistettava hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyota tekevien jarjes-t6jen toimintaedellytyksia ja
vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa.

Laajan hyvinvointikertomuksen on sisallettava vahintaan tilannekuva
vaeston terveydesta ja hyvinvoinnista, vaestoryhmien valiset erot ja
merkittavat hyvinvointiin vaikuttavien tekijdiden muutokset (esim.
elinolot, osallisuus, ymparistotekijat). Valtuustokausittainen
hyvinvointikertomus kertomusosa kuvaa yleisella tasolla
painopisteet, joihin tulevalla kaudella tulee kiinnittaa huomiota.

Hyvinvointikertomuksen yhteenvedon pohjalta laaditaan erikseen
tarkennettu hyvinvointisuunnitelma, tavoitteet ja toimenpiteet, jossa
huomioidaan myos kaupunkistrategian paivitys. Kaupungin
hyvinvointisuunnitelman toimeenpanon vaikuttavuutta vahvistetaan
samansuuntaisilla linjauksilla alueellisen hyvinvointisuunnitelman
kanssa. Tavoitteet kasitellaan ja hyvaksytaan kunnanvaltuustossa.

Hyvinvointikoordinaattori Paivi Kivela, puh. 040 557 7070

Opetus- ja kasvatusjohtaja Niina Rautanen, puh. 040 514 8102



Paatosehdotus

Paatos

KH 02.03.2026 § 55

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

KVALT 23.03.2026 § 21
160/00.01.02.00/2022

Opetus- ja kasvatuslautakunta merkitsee tiedoksi laajan
hyvinvointikertomukseen 2021-2025 ja esittaa sen edelleen
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Hyvaksyttiin.

Merkittiin, etta hyvinvointikoordinaattori Paivi Kivela oli esittelemassa
asiaa.

Hyvinvointikertomus valtuustokaudelta 2021-2025 on liitteena.
Hallintopaallikké Henriikka Makela, puh. 040 480 1074
Kaupunginjohtaja Matti Tuononen

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto hyvaksyy
hyvinvointikertomuksen valtuustokaudelta 2021-2025.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallituksen paatosehdotus

Paatos

Valtuusto hyvaksyy hyvinvointikertomuksen valtuustokaudelta 2021-

2025.
Hyvaksyttiin.



