
 
Henkilöstöraportti 2025 
  
KH 30.03.2026     
162/01.00.02/2026   
 Henkilöstöraportissa on kuvattu Äänekosken kaupungin 

henkilöstörakennetta sekä niissä tapahtuneita muutoksia. Raportti 
keskittyy erityisesti henkilöstön työhyvinvointiin. Henkilöstöraportissa 
käydään läpi kaupungin strategiaan pohjautuvat henkilöstöpoliittiset 
linjaukset sekä seurataan valittujen mittareiden avulla niiden 
toteutumista. Mittareita ovat henkilöstökysely, sairausperusteiset 
poissaolot sekä lähtövaihtuvuus.  

 
 Henkilöstöraportti on käsitelty yhteistyötoimikunnassa 12.3.2026. 
 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Hanna Gore, puh. 040 543 4017 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Matti Tuononen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi henkilöstöraportin vuodelta 

2025 ja saattaa sen tiedoksi valtuustolle tilinpäätöksen yhteydessä. 
 

Päätös  


