Kaupungin edustaja Aianekosken Kehitys Oy:n yhtiékokoukseen ja toimintaohjeet

edustajalle

KH 13.04.2026 § 118

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

KH 01.06.2026
744/00.01.00.03/2025

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Aanekosken kaupungin hallintosdannén 20 §:n 1 momentin 7
kohdan mukaan kaupunginhallitus paattaa kaupungin puhe- ja
aanivallan kayttamisestd Proavera Oy:n, Adnekosken Energia Oy:n,
Aznekosken Kehitys Oy:n, Adnekosken Kiinteisténhoito Oy:n ja
Aaneseudun Asunnot Oy:n yhti6kokouksissa ja osakkeenomistajien
kokouksissa, valitsee kaupungin edustajat naihin ja antaa kaupungin
edustajille omistajaohjauksen edellyttamat toimintaohjeet.

Kaupungin kokonaan omistaman Aanekosken Kehitys Oy:n
varsinainen yhtiokokous pidetaan 21.4.2026. Kokouksessa
kasitelladn muun muassa yhtion tilinpaatos tilikaudelta 1.1.—
31.12.2025.

Hallintopaallikké Henriikka Makela, puh. 040 480 1074
Kaupunginjohtaja Matti Tuononen

Kaupunginhallitus toteaa, ettd 21.4.2026 pidetdan Adnekosken
Kehitys Oy:n varsinainen yhtiokokous, valitsee kaupungin edustajan
kokoukseen ja mahdolliseen jatkokokoukseen ja paattaa edustajalle
annettavista toimintaohjeista.

Paatettiin palauttaa asia valmisteluun.

Tiina Liimatainen ilmoitti olevansa esteellinen (yhteisojaavi;
Aznekosken Kehitys Oy:n hallituksen jasen) ja poistui kokouksesta
taman asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi. Timo Pulli osallistui
varajasenena taman asian kasittelyyn ja paatoksentekoon.

Aznekosken Kehitys Oy:n toimitusjohtaja on Iahettanyt 26.5.2026
sahkopostitse tiedon, etta aiemmin 21.4. pidettavaksi ilmoitettu
varsinainen yhtiokokous pidetaan 9.6.2026. Kokouksessa kasitellaan
muun muassa yhtion tilinpaatos tilikaudelta 1.1.—31.12.2025.

Vs. henkilostopaallikkd Tarja Makinen, puh. 040 678 7210
Kaupunginjohtaja Matti Tuononen

Kaupunginhallitus toteaa, etté 9.6.2026 pidetaan Adnekosken
Kehitys Oy:n varsinainen yhtiékokous, valitsee kaupungin edustajan

kokoukseen ja mahdolliseen jatkokokoukseen ja paattaa edustajalle
annettavista toimintaohjeista.



