Yksilollinen non-stop yrittajyysvalmennuksen hankinta / Pohjoisen Keski-Suomen

tyollisyysalue

TYOALLTK 28.10.2026
320/02.07.02/2026

Tausta

Yrittajyysvalmennuksen tavoitteena on antaa perustiedot
yritystoiminnasta, valmiudet oman yritystoiminnan kaynnistamiseen,
antaa realistinen kuva yrittamisen arjesta, innostaa lilkketoiminnan
huolelliseen suunnitteluun ja kehittamiseen seka arvioimaan omia
menestymisen mahdollisuuksia yrittdjana. Valmennuksen paatyttya
valmennettavalla on liiketoimintasuunnitelma, rahoitus- ja
kannattavuuslaskelmat.

Yrityksen jo perustaneille tavoitteena on antaa lisavalmiuksia
yritystoiminnan kehittamiseen ja menestykselliseen hoitamiseen
yritystoiminnan alkuvaiheessa ja osa-aikaisesta yrittajasta
kokoaikaiseksi yrittajaksi siirtymiseen.

Hankittava palvelu on Lain tydvoimapalveluiden jarjestamisesta
(380/2023) luvun 6 §:n 50 mukaista uravalmennusta.

Aznekosken kaupunki/Pohjoisen Keski-Suomen tyollisyysalue on
pyytanyt 04.08.2026 paivatylla tarjouspyynnolla nro 616480 (Dnro:
320/02.07.02/2026) tarjouksia Yksilollinen non-stop
yrittajyysvalmennuksen jarjestamisesta.

Kilpailutus toteutettiin avoimena hankintamenettelyna kayttamalla
Aznekosken kaupungin sahkoista kilpailutusjarjestelmaa. Hankinnan
ennakoitu arvo alittaa liitteen E mukaisten sosiaali- ja
terveyspalveluiden kynnysarvon 400 000 € (alv 0 %).

Tarjousten jattamisen maaraaika umpeutui 07.09.2026 klo 12:00.
Maaraaikaan mennessa saapui seitseman (7) tarjousta. Kaikki
tarjoajat tayttavat asetetut soveltuvuusvaatimukset ja kaikki
tarjoukset ovat tarjouspyynnén mukaisia.

Tarjouspyynndn mukaisesti tarjousten valintakriteerina on
kokonaistaloudellinen edullisuus. Kokonaistaloudellisesti edullisin on
tarjous, joka on hinta-laatu -suhteeltaan paras noudattaen
tarjouspyynndsso ilmoitettuja pisteytysperusteita. Hinnan painoarvo
on 60 pistetta ja laadun 40 pistetta. Tarjousten vertailuhintana on
tarjottu kokonaishinta ja laadun vertailuperusteena
vastuuvalmentajan osaaminen seka toteuttamissuunnitelma.
Vertailuperusteet ja pisteiden laskentatapa on kuvattu tarkemmin
tarjouspyynnoéssa. Tarjousten hintapisteet lasketaan tarjouspyynnon
mukaisesti suhteutettuna edullisimpaan hyvaksyttavissa olevaan
tarjoukseen. Tarjousten vertailu ja tarjoajakohtaisesti myonnettyjen
laatupisteiden perustelut on esitetty yksityiskohtaisemmin
asianosaisille hankintapaatoksen liitteena toimitettavassa
vertailutaulukossa.



Valmistelija
Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Sopimussuhde ei synny hankintapaatoksella eika paatdksen
tiedoksiannolla, vaan edellyttaa erillisen kirjallisen sopimuksen
allekirjoittamista osapuolten kesken. Hankintayksikko voi tarvittaessa
ottaa asian uudelleen ratkaistavaksi minka tahansa paatéskohdan
osalta (Hankintalaki 132-133 §).

Hankintapaatos tulee julkiseksi, kun se on allekirjoitettu tai sita
vastaavalla tavalla varmennettu (JulkL 6 § 1 mom. 8 kohta).
Hankinta-asiakirjat tulevat asianosaisjulkiseksi sen jalkeen, kun
asianosaiset ovat saaneet tiedon paatoksesta. Hankinta-asiakirjat
tulevat yleisjulkiseksi sen jalkeen, kun sopimus asiassa on tehty
(JulkL 6 § 1 mom. 3 kohta, 7.2 §). Salassa pidettavat tiedot eivat tule
julkisiksi. Salassa pidettavia tietoja ovat tarjoajan liike- ja
ammattisalaisuudet. Kokonais-/vertailuhintaa ei pideta liike- tai
ammattisalaisuutena. (JulkL 10 §, 11 § 2 mom. 6 kohta, 24 § 1 mom.
20 kohta.)

Hankinnan ensimmainen vuosi alkaa sopimuksen
allekirjoittamisesta. Hankintaan liittyy optiomahdollisuus kahteen
vuoden pituiseen sopimuksen jatkokauteen ja/tai oppilastydpaivien
maaran lisdykseen sopimuskauden aikana. Sopimus ei perusta
maaraostovelvoitetta eikd muodosta toimittajalle yksinoikeutta
tuottaa sopimuksen kohteena olevia palveluita.

Hankinta-asiantuntija Minna Haapala, puh. 040 350 3742
Tydllisyysaluejohtaja Riikka Hytonen puh. 040 194 6100

Paatosehdotus esitellaan kokouksessa.



