AANEKOSKEN KAUPUNKI Henkilostopaatos, julkinen
368/01.01.01.00/2025

Tydllisyysaluejohtaja 20.05.2025 §26/2025

Tyollisyysasiantuntijan viran tayttaminen, lives Laura

Asianosainen Hakijat

Selostus asiasta Pohjoisen Keski-Suomen tydllisyysalueella on ollut haettavana
tyollisyysasiantuntijan virka (6 virkaa) 16.4. 2025 klo 16.15
mennessa. Virkapaikkoina ovat Adnekoski, Saarijarvi ja Viitasaari.
Tehtavista 3 sijoittuu Adnekosken, 2 Saarijarven ja 1 Viitasaaren
virkapaikkaan. Hakuilmoitus julkaistiin Adnekosken kaupungin
www-sivuilla, Kuntarekry.fi-sivustolla seka Tyomarkkinatori.fi-
sivustolla.

Kelpoisuusvaatimuksena tehtavaan on
ammattikorkeakoulututkinto tai vastaava aikaisempi vahintaan
opistotason tutkinto.

Tehtavaa haki maaraaikaan mennessa 93 hakijaa, joista 86 taytti
kelpoisuusvaatimukset. Hakijoista 3 perui hakemuksen.
Hakemusasiakirjojen perusteella esihaastatteluun kutsuttiin 30
hakijaa. Esihaastattelut jarjestettiin Teamsilla. Syventaviin
haastatteluihin Adnekosken kaupungintalolle kutsuttiin 15 hakijaa.
Haastattelijoina toimivat Pirjo Raittila-Parkkinen ja Heidi Varhe.

Hallintosaannon mukaan tyollisyyspalvelupaallikko tekee
ehdotuksen tydllisyysasiantuntijoiden valinnasta
tyollisyysaluejohtajalle, joka tekee asiassa valintapaatoksen.

Tyollisyyspalvelupaallikkd Heidi Varhe esittaa, ettd Adnekosken
virkapaikan tydllisyysasiantuntijan virkaan valitaan koulutuksen,
tyokokemuksen ja soveltuvuuden perusteella sosionomi (AMK)
Laura llves.

Paatos Valitsen Adnekosken virkapaikan tydllisyysasiantuntijan virkaan
koulutuksen, tyokokemuksen ja soveltuvuuden perusteella
sosionomi (AMK) Laura llveksen.

Perustelu Hallintosaanto 43 §
Allekirjoitus

Tyollisyysaluejohtaja Tiina Maenpaa
Nahtavillaolo X P&atés on nahtavana Aadnekosken kaupungin

verkkosivuilla 20.5..2025 alkaen.
O Paatosta ei pideta yleisesti nahtavana.
Lisatietoja

Tama asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu.
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