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Tyollisyyskoordinaattori AS 13.10.2025 §1/2025

Kuntalisan myontaminen /Sisa-Suomen Turvapalvelut Oy
Asianosainen Sisa-Suomen Turvapalvelut Oy

Selostus asiasta  Sisa-Suomen Turvapalvelut Oy hakee kuntalisaa liitteessa nimetyn
henkilon tydllistamiseen.

Aanekosken kaupunki myontaa tyollistamisen kuntalisaa
aanekoskelaisen tyéttoman tydnhakijan tydllistamiseen 1.8.2025
alkaen seuraavin ehdoin:

Kohderyhmat:

o Pitkaaikaistyottomat, yli 12 kk tyéttomana,
o Alle 30-vuotiaat, 6 kk tyottomyyden jalkeen
o yli 55-vuotiaat

o Maahanmuuttajat kotoutumisaikana

Tukisumma: 500 € / kk, maksimi 6000 € / henkild.
Tukea myonnetaan maksimissaan 12 kuukautta yrityskohtaisesti.
Oppisopimukseen tuki mydnnetaan koko oppisopimuksen ajalle.

Tydsuhde tulee olla kokoaikainen, > 80 % taydesta tydajasta.
Tydsuhteen on kestettava vahintaan 4 kk. Maaraaikaisuuden
peruste oltava jokin muu kuin kesdloman sijaisuus.

TyOsuhteen tulee olla riittavan pitka, etta kyseisen henkilon
tydssaoloehto tayttyy. Alle 30-vuotiaiden kohdalla voidaan kayttaa
harkintaa tyossaoloehdon tayttymisen kohdalla.

Kuntalisaa ei myonneta, jos tydnantaja saa muuta tukea samojen
palkkakustannusten kattamiseen.

Ty6nhakijan kotikunnan pitéa olla Aanekoski. Yritys voi olla myds
muualta. Tydntekijan tydbnhaun pitaa olla voimassa tydésuhteen
alkaessa/ tuen alkamisen ajankohtana.

Hakemuksen pitaa olla perilla tydnhakijan kotikunnassa yhden
kuukauden sisalla tydsuhteen alkamisesta.

Tydnantajan pitaa maksaa tyollistettavalle henkilolle kyseiseen
tydsuhteeseen sovellettavaa tydehtosopimuksen mukaista palkkaa
tai jollei sovellettavaa tydehtosopimusta ole, on maksettava
tavanomaista ja kohtuullista palkkaa.

Palkan pitaa olla tydajasta riippumatta vahintaan myontamishetken
tydssaoloehdon vahvistettu summa (talla hetkella 930 €/kk,
tarkistetaan vuosittain). Summa ei sisalla lomakorvausta ja
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lomarahoja tai lisa- tai ylityokorvauksia tai tyoaikapankin
rahakorvausta.

Kuntalisaa ei myonneta, jos tyodllistettavan henkilon palkka
maaraytyy yksinomaan tydn tuloksen perusteella (provisio-,
urakkapalkka, palkkiopalkka). Kiintean palkan pitaa olla minimissaan
myontamishetken tydssaoloehdon vahvistettu summa.

Kuntalisian maksatus

Myonnetty tuki maksetaan tyonantajalle kuukausittain jalkikateen
palkkatositetta vastaan, tydnantajan ilmoittamalle pankkitilille. Tuen
saajan on ilmoitettava tydsuhteessa tapahtuvista muutoksista (esim.
tydntekijan palkkasuhteen paattyminen tai paikkakunnalta muutto),
silla aiheettomasti maksettu tuki peritdan takaisin.

Palkkatositteet tulee toimittaa kuukausittain toimistosihteeri Kirsi
Uusitalo-Leppaselle osoitteeseen Hallintokatu 4, 44100 Aanekoski
tai sdhkdisesti kirsi.uusitalo-leppanen@aanekoski.fi.

Paatos Myonnan kuntalisaa 500 €/kk liitteessa nimetyn henkildon
tyollistamiseen enintaan 12 kk ajalle. Hakija voi avustuksen maksun
yhteydessa pyytaa tassa paatdksessa myodnnettya pienempaa

kuntalisaa.
Perustelu KH 16.06.2025 § 188
Allekirjoitus

Tyollisyyskoordinaattori AS Anne Sirkia
Nahtavillaolo X P&atds on nahtavana Aanekosken kaupungin

verkkosivuilla 13.10.2025 alkaen.
Cd Paatosta ei pideta yleisesti nahtavana.
Lisatietoja Tyollisyyskoordinaattori, puh. 040 538 2311
anne.sirkia@aanekoski.fi

Tama asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu.
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